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Uluslararasi Tagimacilik isgileri Federasyonu (ITF) 150 iilkede, aralarinda 910.000’den fazla denizcinin de bulundugu,
yaklasik 18,5 milyon ulastirma is¢isini temsil eden 670 tagsimacilik sendikasinin iiye oldugu, uluslararasi bir sendikal
federasyondur. ITF sekiz farkli igkolu temelinde 6rgiitlenmistir: denizciler, balikgilik, i¢ sularda seyriisefer, limanlar,
demiryollari, karayolu tagimaciligi, sivil havacilik ve turistik hizmetler. ITF ulastirma isgilerini diinya ¢apinda temsil eder
ve onlarin gikarlarini kiiresel kampanyalar ve dayanigsma araciligiyla savunur. ITF’in diinya genelinde limanlarda gérev
yapmakta olan 143 miifettis ve irtibat sorumlusu bulunmaktadir.

ITF DENIZCIiLER BULTENI no.34/2020

2020 yilinda, Uluslararasi Tagimacilik isgileri Federasyonu (ITF) tarafindan yayinlanmistir, 49/60 Borough Road, Londra SE1 1DR, Birlesik Krallik.
Denizciler Biilteni’nin ingilizce, Arapga, Birmanca, Cince, Almanca, Endonezyaca, Japonca, Rusga, ispanyolca ve Tiirkce versiyonlari ITF'in yukaridaki
adresinden temin edilebilir. Ayrica, PDF olarak su adresten indirebilirsiniz: www.itfglobal.org/en/resources/reports-publications/seafarers-bulletin

Web: www.itfseafarers.org | E-posta: seafsupport@itf.org.uk | Tel: +44 (20) 7403 2733 | Faks: +44 (20) 7357 7871



Hos geldiniz

Denizcilerin, balhikgilarin ve liman iscilerinin sahip olduklan

isci haklan konusunda daha bilin¢li hale gelmelerine ve giic

bir durumda kaldiginiz zaman yardim almak icin nerelere
basvurabileceginiz konusunda sizlere yardimci olmayr amaclayan
bir dergi olan Denizciler Biilteni’ne hos geldiniz.

isyerinde siddet ve tacizle ilgili, tarihsel éneme sahip olan ve galisma ortamini tim
denizcilik isgileri icin daha glivenli ve daha az stresli hale getirmesi beklenen yeni
uluslararasi yasayi, ana hatlariyla 6zetliyoruz.

Kapak konusu olarak, ITF’in, denizcilerin haklarini devaml olarak ihlal eden Alman
gemicilik sirketi Blumenthal’e karsi yurtttigu kampanyayi ve sosyal medyayi
kullanmanin sirkete yonelik eylemlerimizi daha etkili bir hale getirmemize nasil yardimci oldugunu ele aliyoruz.

Geminizin bir kazaya karismasi ya da gemide kagak mal bulunmasi halinde, yurttilen cezai sorusturma
kapsaminda denizcilerin glinah kegisi haline getirilmeleri riski tizerinde duruyoruz. Sizlerle Ukraynali Kaptan
Gennadiy Gavrilov'un yasadigi korkung deneyimi paylasiyoruz ve cezai kovusturmaya ugramaniz durumunda
neler yapmaniz gerektigi konusunda tavsiyelerde bulunuyoruz.

Denizde yasam bdélimuinde mufettislerimiz, sendikalar ve diger kisi ve kurumlar eliyle gemilerde daha iyi
kosullarin elde edilmesi, ddenmemis Ucretlerin tahsili ve terk edilmis denizcilerin Ulkelerine geri génderilmelerine
yardimcl olunmasi konularinda sagdlanan basarilar vurgulaniyor.

Sizlere en yeni mufettislerimizi tanitmak ve bolgesel irtibat aglarimizin gosterdigi, yeni limanlara ulasma ve
aldigimiz, sayilari giderek artmakta olan yardim gagrilarina karsilik verme becerimizi gelistiren blyumeyi
aktarmak, bana blyiik bir memnuniyet veriyor. Arap Diinyasi ve iran bélgesinden sizlere verece@imiz bazi iyi
haberler de var.

Denizcilerin ruh saglidi sorunlari konusunda yiksek risk altinda bulunmalarinin yani sira, ITF ve sendikalarin
sektorde degisimi saglamaya ydnelik cabalari, sadlik ve esenlik ve ITF Denizciler Vakfi baglikli sayfalarda ele

aliniyor.

Norve¢ Denizciler Sendikasi’'ndan Lena Dyring’le bir gorisme gercgeklestirdik ve bir denizcilik 6grencisi de
gemide ilk kez galismaya bagladiginda elde ettigi deneyimleri bizlerle paylasti.

Kendinizi sahte is tekliflerinden nasil koruyabileceginizi 6grenin ve ITF mufettisleriyle nasil iletisim
kurabileceginizi gosteren sekiz sayfalik cek-al ekimizde yer alan is sézlesmeleriyle ilgili tavsiyelerden faydalanin.

ITF’e Gye bir sendikanin saflarinda yer alirsaniz daha guiglii olursunuz. Liitfen bize katilin.

Stephen Cotton
ITF genel sekreteri



Sayilarla ITF’in FOC kampanyasi (2019)

ITF teftisleri Toplam
(baskiya girdigimiz sirada) 6denmemi§

Teftis edilmis olan toplam gemi sayisi, sorun bulunanlar ve bulunmayanlar
olarak ikiye ayrilmistir.

ticret tahsilati

(baskiya girdigimiz sirada)

38.605.741
ABD dolari

M Toplam teftis sayisi 9.798
M Sorun BULUNANLAR 7.662
M Sorun BULUNMAYANLAR 2.136

ITF teftisleri sirasinda en sik ITF sozlesmeleri
tespit edilen bes sorun kapsaminda yer alan
(baskiya girdigimiz sirada) gemiler ve denizciler

(baskiya girdigimiz sirada)

311.489
Kapsanan toplam
denizci sayisi

12.818

B Toplu Sozlesme 3.001 Toplam sézlesme
M is Sozlesmesi ihlalleri 1.611 sayIsl
M Odenmemis Ucretler 1.296

Uluslararasi Standartlara Uyulmamasi 1.253

Saglikla ilgili Sorunlar 307

ITF Denizciler Biilteni 2020
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Cephe hattindan

“= Qaaswa miirettebati
13 aylik cilenin

L

M/T Qaaswa to ITF

Thanks ITF for alf yourhely

with unpaid wages» [ ITF miifettisi ve Arap Diinyasi ve iran irtibat

agi koordinatorii Mohamed Arrachedi, Qaaswa
miirettebatinin 13 ay boyunca mahsur kaldiktan
sonra lilkelerine geri gonderilmesinin, bugiine
kadar tanik oldugu en koétii terk edilme vakasinda
yasanmis olan en son gelisme oldugunu soéylilyor

Qaaswa adli geminin mrettebati, Tunus’un Sfax limani agiklarinda, tcretleri
o6denmemis olarak, gida ve yakitlari bulunmadigi halde terk edildikten sonra,
P73 nihayet 31 Mayis 2019'da tilkelerine ugtular.

Hindistan, Banglades, Pakistan ve Myanmarli 12 denizcinin her biri evine,
alacakli olduklar - toplam tutar 130.952 ABD dolarini bulan - binlerce dolarlik
o6denmemis Ucretlerini tahsil etmis olarak dondu.

Bu denizcilerin tlkelerine geri gdnderilmeleri, bu uzun ve zorlu aylar boyunca
ITF Gyesi Ulusal Ulastirma Federasyonu/UGTT nin ve BAE Federal Ulastirma
idaresinin saglamis olduklari is birligi ve destek sayesinde miimkiin oldu.

Bu, son Ug yil icinde, BAE bandirali tankerde calistiklari sirada Alco Shipping
Services tarafindan denizde terk edildikten sonra, ITF'in Ulkelerine geri
gonderilmelerine basarili bir bicimde yardimci oldugu tgtincli mirettebatti.
Murettebat ve aileleri gok blyuk sikintilara katlanirlarken, Alco Shipping
Services yaptiklarindan dolay hicbir ceza gérmedi.

Alco Shipping Services'in bu yaptiklarinin modern denizcilik sektoriinde yeri
Y) yoktur. Hicbir denizci bu tiirden korkung deneyimlere katlanmak zorunda
birakilmamalidir. Denizcilerin terk edilmeleri, denizcilik sektoriine musallat
olmus, sektérdeki tim aktorlerin ortadan kaldirmak igin ele ele ¢alismalarini

Ulkesine ugmadan énce Qaaswa’da galismi
¢ FAISIS gerektiren bir kanseridir. ll

olan bir denizci

seafsupport@itf.org.uk www.itfseafarers.org #ITFseafarers
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ITF denizcileri
istismar
etmeyi
surdiren
Blumenthal’i
hedef ald:

Merkezi Hamburg’da bulunan
Johann M K Blumenthal eski ve
geleneksel bir Alman sirketi. ITF
miifettisi Sven Hemme, bu sirketin,
ne yazik ki bir bagka gelenekle,
sendika karsithgi ve denizcilerine
kole gibi davranmasiyla da
tanindigini séyliiyor. Hemme
burada, is¢i haklarini israrh bir
bicimde ihlal eden bu sirkete
kars! ITF tarafindan yiiritiilen

ve kendisinin basini gektigi
kampanyay anlatiyor

Blumenthal 30 adet elverigli bayrak (FOC)
gemisine sahip — bunlarin 19'u Liberya ve 11'i
Cayman Adalari bandirali. Sirketin gemi kiralama
sOzlesmeleri rutin olarak toplu is s6zlesmelerini
yasaklayan ve cogu zaman gemiyi kiralayan
tarafi ITF’in glclu bir varliga sahip oldugu liman
ve Ulkelerde gemilerini kullanmaktan alikoyan
maddeler igeriyor.

ITF mufettisleri gemilerine gikacagi zaman
Blumenthal murettebattan ne kadar mutiu
olduklarini ve ITF ve Uyesi sendikalarla herhangi
bir temasta bulunmak istemediklerini belirten
aciklamalar imzalamalarini ‘istiyor’. Bazi
durumlarda, bu ifadeler sendikal miidahaleye karsi
yasal yollara bagvurulacagi tehdidini de igeriyor.

Bu psikolojik baski, gemideki denizciler tizerinde
bir korku iklimi yaratiyor, denizcilerin yeni bir is
sOzlesmesi imzalayamayacaklarindan, kendilerine
ve hatta ailelerine karsi baska tehditlerin s6z
konusu olabileceginden endige etmelerine yol
aglyor.

ITF, Blumenthal'e ait gemilerle ilgili cok sayida
vakay! ele aldi. ITF teftis ekibinin sirketi hedef
alan kampanyasi, Liberya siciline kayitli dokme
yuk gemisi Anna-Elisabeth’in, murettebatin

yeterli gida saglanmadigi, ge¢ 6denen ve igeride
tutulan ucretlerin oldugu, gemide zorbaliga maruz
kaldiklari ve Kiyi1 iznine gikmalarinin engellendigi
sikayetlerinde bulunmalari Gizerine, 2019 yilinin
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1 you work on a Blumanthal ship and hay
i itions or haw yeu a
with pay, working cond|
contact us through Facebook Messenger or on the
details below.

(0 sven hemmemitt-org.de G

Mart ayinda Avustralya’da tutuklanmasinin
ardindan giindeme geldi.

Kampanya ilerledikge, denizcilere yonelik bu tir
koth muamele ve goz korkutma uygulamalarinin
Blumenthal'in kiiresel filosu genelinde sistemik
oldugunu gdsteren, daha fazla sayida kanita ulastik.

Liberya bandirali Lita'yi ele alaim 6émegin.

2019 yilinin Mayis ayinda, gemi Brezilya sulari
yakinlarinda demirleme alaninda beklerken,
mirettebat ITF ile temasa gecerek, yeterli icme
suyunu temin edebilmek igin brandalari kullanarak
yagmur suyu toplamak zorunda kaldiklarini bildirdi.

Bir denizcinin yaptig sikayet bagvurusu uzerine
harekete gecen Belcika liman devleti kontroll
(PSC), 1 Temmuz 2019'da Lita’ya ¢ikti ve is
guvenligi ve galisma kosullariyla baglantili 35
eksiklik tespit etti. Bu eksiklikler, calismayan acil
durum aydinlatmasi, kullanilamaz durumda olan
hayat kurtarici araglari, mirettebat igin yetersiz
yangin koruma egitimi gibi ciddi ihlalleri ve gemide
guvenlik diizenlemeleri ve prosedurleri ile ilgili
genel konulari igeriyordu. Mifettisler ayrica pasli,
guvenli olmayan ve hasarli kapilar da dahil olmak
Uzere, bir dizi yapisal sorunu ortaya ¢ikardilar.
Gemi ekipmaninin bakiminin dlizgiin olarak
yapilmasi, denizcilere uygun bir bigimde muamele
edilmesi kadar 6nemlidir - her ikisinde de
eksikliklerin bulunmasi ciddi kazalara yol acabilir.
Lita, PSC tarafindan gézaltina alindi ve ancak

o an issue
re treated

49 151 2703718

sekiz giin sonra serbest birakildi. Bununla birlikte,
23 Adustos’ta Belgika'nin Antwerp kentinde
yapilan takip denetiminde, dokuz eksikligin hentiz
giderilmemis oldugu tespit edildi.

Kampanya kapsaminda ITF mifettigleri ve irtibat
sorumlulari, mirettebatin daha iyi kosullara sahip
olmalarini saglamak amaciyla sirketin filosunu
dlnya genelinde teftis etmeye ve denetlemeye
bagladilar. Murettebata Ucretlerinin diizgln bir
bicimde 6denip 6denmedigini, yeterli gidayi

alip aimadiklarini ve haklarina saygi gosterilip
g6steriimedigini kontrol ettiler. Blumenthal'e

ait gemilerde calisan denizcilerin haklarinin
korunmasi birinci dnceligimizdir.

Ayrica, kampanya suresince iskele koprulerinde
protesto eylemleri diizenlendi, sosyal paydaslar
lobi faaliyetleri yurdttiler ve yapilan eylemleri
daha gl hale getirmek igin Linkedin de

dahil olmak lizere, sosyal medya yenilikgi bir
yaklasimla kullanildi. Sirketin kétu yonetimini
elestiren Facebook gonderileri yarim milyondan
fazla tik aldi ve sektdrde yer alan pek ¢ok kisi bu
yazismalari izledi.

ITF’in sosyal medya kanallarinda, sirketin yasalara
aykiri ve etik disi uygulamalarinin ifsa edilmesi

icin yapilan ¢agrilarin ardindan, Blumenthal'de
halen galismakta ve eskiden ¢alismis olan kimi
denizciler, zorla fazla mesaiye birakma, Ucretleri
iceride tutma ve milliyet temelinde ayrimciligin da
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aralarinda yer aldigi ¢ok sayida g6z korkutma,
tehdit ve taciz vakasiyla ilgili Uztcu bilgiler verdiler.

Blumenthal'in filosu diinya genelinde sorunlar
yasamaya bagladi ve gemi kiralayan bircok kurulug
sirketin gemilerini kullanmak konusunda giderek
daha tereddutiti hale geliyor. Blumenthal'in konteyner
gemisi Tiger' kiralamakta olan Maersk, 14 yillik bir
iliskinin ardindan kira sézlesmesini yenilemedi.

Liberya sicili de — 6rnegin Blumenthal'in yeni

ve uyumlu SEAlar yayimlamasini ve ITF'in
murettebat sayisinin tehlikeli derecede az
oldugunu kamuoyuna duyurmasinin ardindan,
Blumenthal'e ait tim gemilerde mirettebat
sayisinin artirlmasini saglayarak — tepkisini
gosterdi. Ayrica, gida stoklari ve Ucretsiz icme
suyuna erisim konularinda da iyilestirmeler yapildi.

Denizciler, Blumenthal
gemilerinde yasanan

korkun¢ somiirii ve ) =
ayrnimcilik dykiilerini,

denizcilik sektériinde yeri Denetleme, April Dream

olmayan uygulamalar oo o o oo oo
anlattilar. Denizcilerin mlll'ettebatl |§|n b“Y“k
en temel haklarinin o o ° -~
ssematicolara HYil@gtirmeler sagladi
ihlal ediliyor olmasi,
Blumenthal gibi ahlaki ITF miifettisi Milko Kronja, yapilan bir takip
deger[eri h|§e sayan denetiminde, geminin 6nceki eksikliklerinin
operatﬁrler tarafindan ¢ogunun gemi sahibi tarafindan
i§letilen bil’(}Ok elverisli giderildiginin tespit edildigini bildiriyor
bayrak gemisinin korkung
gercekligidir.

Jacqueline Smith, ITF denizcilik koordinatori

Moldova bandirali April Dream, 2019 yilinin Mart ayinda,
Hirvatistan’in Bakar limaninda kereste yUklendigi sirada, ITF daha
once tespit etmis oldugu eksikliklerin giderilip gideriimedigini kontrol
etmek amaciyla gemiye ¢ikti.

ITF e iletiimis olan sikayetler arasinda 6denmesi gecikmis ucretler,
yiyecek miktarinin yetersizligi ve bir doktorun 43 yasindaki gemiyi

Ancak, kampanyamizin yarattigi etkiye ve sektoriin ) T > ’
ziyaret etmesine izin veriimemis olmasi yer aliyordu.

bu sirketi daha yakindan izlemeye almis olmasina
ragmen, Blumenthal hala Aiman sendikasi ver.di ve

Bu ikinci teftis, her ikisi de Marshall Adalar’'ndan olan gemi

ITF tiyesi diger sendikalaria toplu is sozlesmeleri sahibi Concordia Maritime ve gemi yonetim sirketi Blue Bay Investments Ltd'nin, bazi eksikliklerin
imzalamak uzere miizakerelere girmeyl reddediyor.  giderilmesi konusunda liman devleti kontrolii ile is birligi yaptigini ortaya koydu. Buzdolabini, 13 kisilik
Blumenthalin bagkani Matthias-K Reith'e yapmis miirettebat igin iki ay stireyle yetecek kadar yiyecekle dolu bulduk. Miirettebatin saglik durumu genel

oldugumuz, sirketin elverigli bayrak filosu genelinde olarak iyiydi ve muayene igin bir digginin gemiyi ziyaret etmesi konusunda anlasmaya vardik.
calisan iscilerin standartlarini yiikseltmek amaciyla

ITF ile is birligi iginde calisma davetimize, olumlu Ocak ayina ait geriye doniik tcretler 6denmisti ve kaptan sirketin Subat ay1 maaslarini simdiden
bir yanit almayi hala bekliyoruz. Kendisine gemi hazirlamis oldugunu (buna iligkin herhangi bir kanit sunamamis olsa da) iddia etti. Gemi artik MLC’nin
kiralayan sorumluluk sahibi kuruluslarin hangi Ucret 6demelerine iliskin hikiimlerini ihlal etmiyordu.

gemiyi kiralayacaklarina karar verirken ITF sertifikali
gemileri sectiklerini ve denizcilerin sdmiriimelerine
ve istismar edilmelerine izin veren kontrolsliz
elverigli bayrak sistemini Ustlenmek istemedikleri bir
risk olarak gorduiklerini hatirlattik. Murettebatla yapilan bireysel goriismeler sirasinda, agirlikh olarak Suriyeli ve Misirli olan denizciler
gemideki kogullardan memnun olduklarini ifade ettiler. ll

April Dream’de aylik tcretler ILO’nun belirledigi asgari diizeyin altinda kalmaktadir, ancak bu konuda,
Su an igin gemi sahibine sadece bir uyari teblig edebiliyoruz, ¢tinkii ILO’nun asgari temel Uicretine
uygun 6deme yapilmasi Denizcilik Calisma Sozlesmesi'nde sadece bir tavsiye olarak yer almaktadir.

Gorunen o ki, Blumenthal degisimin bir pargasi
olmayi, denizcilik sektoriind iyilestirmeyi ve
denizcilerin haklarini, 6zgurltklerini ve galisma
kosullarini glivence altina almayi reddediyor. ITF
tetikte olmaya ve ahlaki de@erleri hice sayan bu
operator lizerinde baski kurmaya devam edecek. B

seafsupport@itf.org.uk www.itfseafarers.org #ITFseafarers
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Avustralya, denizci haklarini ihlal eden
dokme yiik gemilerini yasakladi

ITF mifettisi Sarah Maguire, ITF denetimlerinin, iki dokme ylik gemisinin denizcilerin en temel
haklarini ihlal ettikleri gerekgesiyle, bir giin iginde Avustralya limanlarindan yasaklanmalarina

yol actigini bildiriyor

Fortune Genius’un
isletmecisi, denizcilerine
karsi diiriistliikten uzak
bir tutum sergiler ve
bir talanci gibi hareket
ederken, Xing Jing Hai’nin
isletmecisi, denizcilerine
diizgiin 6deme
yapmamayi bir aliskanlik
haline getirmisti.

AMSA (Avustralya liman devleti kontrol(i)

ITF Denizciler Biilteni 2020

Gladstone limanina demirli Fortune Genius

ve Brisbane limanina demirli Xing Jing Hai,
Avustralya Deniz Giivenligi idaresi (AMSA)
tarafindan 13 Eylul 2019 tarihinde, mirettebata
Ucretlerini tam olarak ve zamaninda 6demedikleri
icin — bu, Denizcilik Calisma S6zlesmesi'nin
(MLC) agr bir bigimde ihlal edilmesi anlamina
geliyor - sirasiyla 12 ve 18 ay slreyle
yasaklandilar.

Mirettebat Gyelerinin on binlerce dolari bulan
6denmemis Ucret alacaklarinin oldugunu
bildirmelerinin ardindan, ITF, 5 Eylul 2019
tarihinde Gladstone limanina yanasir yanasmaz,
Panama bandirali Fortune Genius’a ¢ikt.

Geminin sahibi merkezi Cin’de bulunan Marine
Fortune Union sirketiydi ve bu sirketin bir
istiraki olan New Fortune Genius Management
Limited tarafindan igletiliyordu. Gemi, Koreli bir
sirket olan Five Ocean Corporation tarafindan,
Gladstone’dan Gliney Kore’nin Taean limanina
kémur tagimak Uzere kiralanmigti.

Gemide, Nisan ve Adustos aylar arasinda
her birine kasith olarak hak ettiklerinden 8.000
ila 10.000 ABD dolari arasinda daha az (cret
oddenmis olan, Myanmarl sekiz kisilik bir
murettebat vardi.

Bu denizciler bize zorbaliga maruz kaldiklarini ve
karsiliginda herhangi bir 6denme yapilmaksizin
uzun saatler boyunca calismaya zorlandiklarini
sOylediler. Myanmar’a geri génderilmek igin
yardim talep ettiler, ginkii gemide kalmalari

durumunda guvenliklerinden endise ediyorlardi.

Ayrica, Ucret hirsizhidi ve ihlallerini gizlemek igin
kullanilan iki farkl icret hesabinin da aralarinda
yer aldidi, cesitli hileli belgelerin varligini tespit
ettik.

Liman devleti kontrolii AMSA, tespitlerimiz
dogrultusunda hemen harekete gecti ve gemiyi
g0zaltina aldI.

Denizciler 13 Eylul 2019 tarihinde, toplam tutari
69.987,72 ABD dolarini bulan nakit para ile
Ulkelerine génderildiler. Her bir denizci igin iki aylik
6denmemis Ucretini, bunun 6ncesindeki Ug ayda
Ucretlerinin eksik olarak 6denmis olan kisimlarini
ve ayrica, ITF’in Hong Konglu Uye sendikalariyla
birlikte yaptigi toplu is s6zlesmelerine uygun
olarak iki aylik temel tcrete karsilik gelen bir tutari
tahsil etmis olduk.

Xing Jing Hai'de de benzer bir durumla
karsilastik. Murettebata Mayis ve Haziran
aylarina ait Ucretleri gecikmeli olarak verilmis

ve toplam tutar 103.070 ABD dolarini bulan
Temmuz ve Agustos ay! Ucretleri ise hala
o6denmemisti. Denizciler gemide kalmayi tercih
ettiler ve ITF’in yaptidi denetimden 24 saat sonra
Ucretlerinin 6dendigini teyit ettiler.

Geminin igletmecisi Dalian Ocean Prosperity
International Ship Management, daha 6nce
Tazmanya'da, isletmeciligini yaptidi bir baska
gemi olan Xing Ning Hai'de 6denmemis Ucretler
konusunda uyarilmigti. l
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Wisdom sirketine
ait gemilerin,
denizcilerin
lilkelerindeki
hesaplarina havale
edilen {icretleriyle
ilgili sahte hesap
belgeleri temin
ettigine inaniyoruz.
Kisa bir siire once,
sekiz gemiyle
ilgili olarak elde
ettigimiz Teleks
bilgileri, Wisdom’in,
kardes kurulusu
SW Shipping
gibi, ITP’in toplu
is sozlesmesinde
yer alan iicret
tutarlarinin yalnizca
yarisini 6dedigine
dair siiphelerimizi
artirdi.

seafsupport@itf.org.uk

-

ITF Tayvanli FOC gemileri

aleyhine kanitlar topladi

ITF’in ulusal koordinatorii Dean Summers ve koordinator
yardimcisi Matt Purcell, Tayvan’in elverigli bayrak (FOC)
gemisi filosu genelinde ITF sozlesmelerinin sistematik bir
bicimde ihlal ediliyor olmasini kintyorlar

ITF, 2019 yilinin baglarinda, Tayvanl SW
Shipping’e karsi 3 milyon ABD dolari tutarinda
geriye donuk Ucret 6demesi talebinde bulundu. Bu
talep, sirketin Birman murettebatinin tcretlerinin
o6denmeyerek iceride tutulan kisimlarini ve ITF'in
TCC [toplam personel maliyeti] sozlesmesi ile
sirketin uyguladidi disuk Ucret cizelgesi arasindaki
farki iceriyordu. Yilin ilerleyen zamanlarinda,
sirketin kardes kurulusu Wisdom Maritime, daha da
buyuk bir sorun haline gelmis gibi gérintyordu.

Wisdom, diinya dokme yik pazarinda, elverisli
bayraklari kullanarak faaliyet gosteren 130

doékme ylik gemisine sahip. Matt Purcell, Cinli,
Birman ve Vietnamli denizcilere hak ettiklerinden
dusUk Ucretler 6deyerek denizcilerin sistematik
olarak istismar edilmelerini teshir etmeye yonelik
uluslararasi bir girisimin koordinasyonunu saglyor.

Wisdom sirketine ait gemilerin, denizcilerin
Ulkelerindeki hesaplarina havale edilen Ucretleriyle
ilgili sahte hesap belgeleri temin ettigine
inaniyoruz. Kisa bir sure 6nce, sekiz gemiyle ilgili
olarak elde ettigimiz Teleks bilgileri, Wisdom'in,
kardes kurulusu SW Shipping gibi, ITF’in toplu is
sOzlesmesinde yer alan (cret tutarlarinin yalnizca
yarisini ddedigine dair stiphelerimizi artirdi.

Wisdom'in kullandigr zorbaca yontemlerin garpici
bir drnegdi, geng bir denizcinin ITF ile goristugu
sUiphesiyle Barselona’'da galistigi gemiden

cikariimasi ve Cin’e geri génderilmis olmasidir.
ITF e bildirildigine gore, sirket temsilcileri denizciyi
Sanghay havalimaninda karsiladilar ve onu bir
karakola goturduler. Bu denizcinin karakolda
dévildigu ve gozaltina alindigr da iddia ediliyor.

Ertesi glin denizcinin kiz kardesi ITF'le temasa
gegcti ve kardesinin sirketle bir sorununun
olmadigini, tim Ucretlerinin denmis oldugunu ve
Wisdom'la ilgili daha fazla sorusturma yapilmasini
istemedigini sdyledi. O zamandan bu yana ITF,

bu denizcinin artik gézaltinda tutulmadigini ve
kendisine yonelik herhangi bir tehdidin s6z konusu
olmadigini teyit etmis durumda.

Tesad(f eseri, Melbourne ve Newcastle
limanlarinda iki Wisdom gemisine ¢ikildi ve ticret
hirsizligi iddiamizi destekleyen kanitlara ulagildi.
Melbourne’de, yerel acente yetkilileri Matt'in
gemiye gikmasina engel olmaya calisti. Matt
gemiye ancak uzun slren gergin bir bekleyisin
ardindan ve Avustralya Denizcilik Sendikasi'nin
(MUA) Victoria subesinin verdigi destekle ¢ikabildi.

Bu asamada hem Wisdom hem de SW Shipping
aleyhine gerekli kanitlari toplamayi stirdiiriiyoruz
ve Avustralya makamlarina bu gemilerin neden
sadece gozaltina alinmalarinin degil, Avustralya
limanlarindan yasaklanmalarinin da gerektigini
gostermeye calisacagiz. B

www.itfseafarers.org #ITFseafarers
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Miifettisler Gulf Mishref’in
pesine diistiiler

Cesitli limanlarda gorev yapan dokuz ITF miifettisi, 2019 yilinda yedi ay boyunca, iicret ddemelerini
bircok kez zamaninda yapmayan Gulf Mishref’e yonelik bir takibin i¢cinde yer aldilar. Sili’deki ITF
miifettisi Juan Villalon-Jonesneler neler yagsandigini anlatiyor

Liberya bandirali petrol tankeri Gulf Mishref

ilk olarak 5 Mayis’ta, mufettis Enrique Lozano
tarafindan Meksika’nin Veracruz limaninda
gozaltina alindi. Ucretler iki aydir 5denmemisti

ve denizcilerin is sézlesmelerinin gogunun siresi
gecmisti. Dubai'deki gemi yonetim sirketi Gulf Nav,
Hintli murettebata borglu olunan toplam 176.998
ABD dolari tutarindaki ticretlerini 6dedi ve dort
Ukraynali denizciye de Ulkelerine ulastiklari zaman
o6deme yapacagini taahhdt etti. Gemi serbest
birakildi ve Panama’ya gitti.

Mifettis Luis Fruto, 25 Haziran'da, is s6zlesmesi
slreleri sona ermis olan murettebatin 6denmemis
Ucretlerle ilgili yaptiklari yeni sikayet bagvurulari
Uizerine, Panama’nin Balboa limanindaki liman
devleti kontrolinden (PSC) Gulf Mishrefe
cikmalarini talep etti. Gemi gozaltina alindi.
Sonunda sirket borglu oldugu tcretler karsiliginda
5.000 ABD dolari tutarinda 6deme yapti, ancak
Meksika'da kalan dért Ukraynallya 6deme yapmayi
reddetti. Gemi ABD’nin Houston limanina gitti.
Burada mfettis Shwe Tun Aung, 4 Adustos gunu
diger 6denmemis Ucretlerle ilgili olarak duruma
miidahil olmak zorunda kaldi ve 145.542 ABD
dolari tutarinda tahsilat yapiimasini saglad.

2 Ekim'de Gulf Mishref, Fransa’nin Le Havre
limanina ulasti. Mlrettebattan bazilar sirketin
Ucretlerini yeniden 6dememeye bagladigini iddia
ettiler. Yapilan iki PSC denetiminin ardindan,
gemi hem Uluslararasi Denizcilik Orgiitii hem

de Denizcilik Calisma Sozlesmesi kapsamindaki
eksikliklerden dolay gézaltina alindi. ITF mufettisi
Corine Archambaud (yukarida resmi yer alan)
gemiye cikinca Ucret hesaplarini ve denizcilerin
is s6zlesmelerini (SEA) kontrol etti ve 20 kisilik
murettebatla goriistu. Corine, Agustos ve Eylil
Ucretlerinin 6denmedigini, iki rutbeye verilen
ticretlerin Uluslararasi Calisma Orgiitii tarafindan
belirlenen asgari lcretin altinda oldugunu ve
SEAlarin yanlis izin hesaplamalari igerdigini tespit
etti. Her bir murettebat tyesi icin ITF’in Ucret
taleplerini PSC’ye ve sirkete gonderdi.

Uzun miizakerelerden sonra, sirket denizcilerin
banka hesaplarina 103.550 ABD dolari tutarinda
geriye donik Ucret 6demesi yapmay! ve kalan
2.207 ABD dolarini bir sonraki varis yeri olan
Belgika'nin Antwerp limaninda nakit olarak 6demeyi
kabul etti.

Gemi Le Havre limaninda serbest birakildi ve
miifettis Marc Van-Noten 6demenin Antwerp'te
yapildigina taniklik etti, SEAlarin dlzeltimesini
ve gemici (OS) ve kamarot Ucretlerinin ILO’nun
belirledigi asgari diizeye yiikseltiimesini saglad.

Fransa'da PSC'ye tekrarlanan bu davranig
hakkinda yeni bir sikdyet bagvurusunda bulundum
ve kendilerinden konuyla ilgili Antwerp PSC’sine
bilgi vermelerini istedim. Sirketi ve bayrak devletini
bilgilendirdim ve ILO’ya sikayet basvurusunda
bulundum. 14 Ekim giini geminin bir sonraki ugrak
limani olan Hollanda’nin Rotterdam limaninda,

Ucretinizle ilgili sorun yasiyor musunuz?

Ucretinizi tam olarak almak konusunda sorun yagiyor musunuz? Eger yasiyorsaniz, bu durum girketinizin ekonomik bir sikinti
icinde oldugunun isareti olabilir. Ucretlerinizi ve isinizi korumak igin en kisa siirede sendikanizla, bir ITF miifettisiyle ya da
seafsupport@itf.org.uk lizerinden ITF’le temasa gegcin.

Terk edildiginizi mi diisiinliyorsunuz? 18’inci sayfada yer alan tavsiyeleri okuyun.

ITF Denizciler Biilteni 2020

ITF mifettigleri Gijs Mol ve Koen Keehnen bu
kanitlari Gulf Nav’'i dort Ukraynali denizciye borglu
olunan 7.655 ABD dolarini ddemeye ikna etmek
icin kullandilar. Denizciler bize parayi aldiklarini
bildirdikleri zaman sorunun ¢6zuldigunu disinduk
ve ben de Uluslararasi Calisma Orgiitii ve
Liberya'ya yapilan MLC sikayet bagvurusunu iptal
ettim.

Ama hayir. Amsterdam gégmen burosu polisleri
geceleyin Gulf Mishref'e giktilar ve yapilan
aramada bes adet SEA bulunamadi. Denizciler
panige kapilmis bir haldeyken, Gijs gemiye ¢ikti ve
sirketten denizcilerin polise yardimci olmalarina izin
vermesini istedi.

Gulf Mishref, Estonya’nin Paldiski limanina dogru
yola cikti. Kamarot, mufettis Jaanus Kuiv'i arayarak
is sdzlesmesinin sona erdigini, sirketin dogru

ILO Ucret hadleri Gzerinden 6deme yapmadan
kendisini tlkesine geri géndermek lizere oldugunu
ve murettebattan hig kimseye Ekim ay: Ucretlerinin
6denmedigini sdyledi. Jaanus bir yandan sirkete
uyari tebligatinda bulunurken, ben de Liberya ve
Fransiz PSC ile yeniden temasa gectim. Sirket,
kamarota ve gemiciye borclu oldugu parayi 6dedi
(sirastyla 2.100 ve 1.900 ABD dolari), ancak
Kasim ay ortasina gelindiginde ITF hala Ekim ayi
Ucretlerinin tahsil edilmesini saglamak icin ugras
veriyordu. ll



Sendikalar

Sendikanin elde ettigi kazanimlar
denizcilik ogrencilerine mali destek

sagladi

Hirvatistan Denizciler Sendikasi’nin (SUC) genel sekreteri Neven Melvan, sendikasinin ve
sosyal paydaslarinin gosterdikleri gabalar sayesinde, Hirvat denizcilik akademisi 6grencilerinin
ceplerinde daha fazla para kalacak olmasini buyiik bir sevingle karsiliyor

Eskiden, denizcilik akademisi 6grencileri kendi
emeklilik ve saglik sigortasi primlerini 6demek
zorundaydilar.

Simdi, SUC’nin yaptigi bir girisimin ardindan,
Hirvat hiikimeti denizcilik akademisi 6grencilerinin
maaslari ve zorunlu katkilaryla ilgili olarak,
hiikiimet eliyle ortak finansman saglanmasini kabul
etmis durumda. 2019 yilinda katki paylarini daha
oncesinde 6demis olan akademi 6grencilerine geri
o6deme yapilacak.

Bu, sektorii geng denizciler igin daha cazip
hale getirmek yolunda ileriye dogru atiimig

seafsupport@itf.org.uk

buyuk bir adimdir. Bu uygulama ayni zamanda,
denizcilik akademisi 6grencilerini gelecekte vergi
ddemekten muaf tutan yeni bir denizcilik yasasinin
clkariimasiyla birlikte yururlige sokulmaktadir.

Bu basarilar, Hirvat denizcilik sektériinde sosyal
diyalogun SUC igin ne kadar blyik bir 5nem
tasidiginin altini giziyor. Sosyal diyalog bizim igin
oncelikli bir konudur. 2019 yilinin Nisan ayinda
Hirvatistan’a yaptigi ziyaret sirasinda ITF genel
sekreteri Stephen Cotton’in, denizcilerin ¢alisma
kosullarinin nasil korunup desteklenebilecegini
tartismak lizere SUC, Hirvat Gemi Yonetim
Demnegi (CROSMA) ve Mare Nostrum Armatorier

Birligi ile bir araya gelmis olmasindan buyuk bir
memnuniyet duyuyoruz.

Uyelerimizin tam potansiyellerine erigmelerini
saglamak amaciyla, egitim sisteminin kalitesini
iyilestirmek icin hep birlikte ¢alisiyoruz. Bunu
saglamak tzere SUC, 500 GT veya daha buylk
gemiler i¢in Vardiya Zabiti olarak sertifika almak
amaciyla sinava girmesi gereken geng denizcilere
yonelik olarak Ucretsiz egitim vermeye baglad.
Ayrica denizcilerin haklar ve denizcilik s6zlegsmeleri
hakkinda farkindaligi artirmak igin ITF ile birlikte bir
Sendika Haftas| semineri dlizenledik.

www.itfseafarers.org #ITFseafarers
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Akden

-{‘

‘elverisli sular’’nda

standartlar
yukselecek

Denizciler sendikasi diger iscilere

el uzatiyor

Sri Lanka Ulusal Denizciler Sendikasi (NUSS) baskani Palitha Athukorale, sendikasinin

denizcilerle birlikte neden diger
iscilerini orglitleme gabalarina h

2018 yilindan bu yana denizcilerin yani sira kayit
disi liman isgileri ve balikgilar, gotiru ¢alisan lojistik
iscilerini ve kisa bir siiredir de serbest galisan taksi
soforlerini 6rgutlliyoruz.

Peki diger ulastirma sektorlerinde galisan bu
iscilere neden el uzatiyoruz? Diger sendikalar onlari
orgutlemek istemiyor, ¢cinky bu iscilere ulasmak
son derece zor. Aidatlarin kaynakta kesilmesi
mumkun degil ve isgilerin blytk b&limuni
istihdam etmekte olan taseron sirketler guclt

siyasi baglantilara sahipler. Bu iscilerin isyerlerinde
karsilastiklari sorunlar konusunda onlara yardimci
olabilmek icin harekete gectik.

Ornegin, bir liman terminalinde taseron isgilerin
yasadiklari iki kaza vakasina mudahil olduk. Bir
isci hayatini kaybetti, ancak hem terminal sahibi
hem de yuklenici sirket kazayla ilgili herhangi

bir sorumluluk Ustlenmeyi ya da iscinin ailesine
yardimci olmayi reddetti. Cabalarimiz sayesinde
aile, Ulkemizde bugtine kadar bir tageron is¢inin
6lum nedeniyle aldigi en yiksek tazminat
paketine hak kazandi. Bir diger iscinin bir bacagini

ITF Denizciler Biilteni 2020

sektorlerde galisan, sosyal korumadan yoksun ulastirma
1z verdigini agikliyor

kaybettigi diger bir vakada, sirketi Avrupa’dan
getirtilecek olan yuksek kaliteli bir protez bacagin
bedelini karsilamaya ikna ettik ve ayrica sirket
bu isci icin kiicuk bir isletme kurmayi da kabul
etti. Sagladigimiz bu yardimlarin sonucunda
terminaldeki tum taseron isciler sendikamiza uye
oldular.

Bu politika sayesinde, NUSS aralarinda 150
denizci, 900 liman isgisi ve 550 balikginin da
bulundugu - yaklasik 1.600’u kadin olan — 7.600
yeni Uye kazandi. Bu, Sri Lanka gibi bir Glkede
buyuk bir artigtir. Bu artisla birlikte sendikanin Gye
tabaninda yer alan toplam denizci sayisi 14.800’e
yukselmis oldu.

NUSS'ye Uye olmak bu isciler icin daha simdiden
- liman isgileri icin daha gelismis gtivenlik
ekipmanlari, isverenlerin ulusal diizeyde ve sektor
duizeyinde asgari tcret diizeylerinin belilenmesini
ve isyerlerinde hastalik demesi ve Ucretli izin gibi
sosyal yardimlarin uygulanmasini kabul etmelerini
saglayarak - blyuk bir fark yaratmig durumda. l
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ITF’in Hirvatistan koordinatorii Romano Perig, ITF’in Akdeniz’i neden ‘elverisli deniz’ olarak

ilan ettigini agikhyor

Akdeniz, Ug kitanin ve 24 (lkenin bulustugu ve
yogun deniz trafigine sahip sayisiz limanin bir
arada bulundugu, kapal bir denizdir. Akdeniz'de
faaliyet gosteren gemilerin cogu 30 yasin Uizerinde,
bakimsiz ve gevre icin tehlikeli olusturan, 6.000
GRTye (brut tescilli tonaj) kadar olan standart digi
ulusal bayrak gemileridir.

Bu gemilerde calisan denizciler genellikle gerekli
STCW sertifikasina sahip degildir, ticretleri
diizensizdir ve Uluslararasi Calisma Orgiitii
tarafindan belirlenen asgari tcretin ok altindadir.
Birgok durumda, bu denizciler gemilerde 12 aydan
fazla bir stire boyunca;, diizgun bir is s6zlegsmeleri
olmaksizin, herhangi bir ulusal veyaTF tarafindan
taninan bir toplu is sézlesmesi kapsaminda yer
almadan ve ulkelerine geri génderiime sanslar
olmadigi halde calismaktadiriar:

Bu gemilerdeki kosullar genellikle korkungtur. Bu
denizciler k6t ve sagliga uygun olmayan yerlerde

yasiyorlar ve kendilerine uygun kalitede yiyecek
veya icme suyu tedarik edilmemektedir. Ya bilgileri
disinda ya da tehdit altinda yasadisi gggmen
tasimaciliginda yer aldiklari veya gemileri yasak
ya da beyan edilmemis kargo tasididi i¢in, cogu
zaman suglu muamelesi gorme tehlikesiyle karsi
karslyadirlar. Denizcilerin bu tur standart disi ve
tehlikeli gemilerde yasamalarina ve ¢alismalarina
izin veremeyiz.

Bu nedenle sendikam, Hirvatistan Denizciler
Sendikasi, 2018 yilinda diizenlenen kongresinde
ITF’i Akdeniz'i bir ‘elverigli deniz’ olarak ilan etmeye
gagirdr. Bu, ITF teftis ekibinin Akdeniz'deki tim
sendikalarla birlikte, k6t niyetli gemi sahiplerine ve
gemi kiralayan sirketlere, limanlarda ne istedigimize
dair net bir mesaj génderecegi - denizcilerigin daha
temiz ve adil kosullar, daha glivenli ve gevreyle
daha uyumlu-gemiler ve denizcilerin haklari
konusunda farkindaligin artirilmast-anlamina
gelmektedir.

Bu 6nemili girisimin ilk adimi olarak, ITF’in adil
uygulamalar komitesi 2019 yilinin sonlarinda
toplandi ve en k6t karneye sahip olan ulusal
bayrak devletlerinden dorduinii - Cook Adalari,
Palau, Sierra Leone ve Togo — elverisli bayraklar
olarak adlandirarak, kendi hedef tahtasina
oturtmayi kabul etti. Bu karar, mifettislerin bu
ulkelerin gemilerine gikmalarini kolaylastiracaktir.

2020 yilinin baglarinda, Fas’in Tangier sehrinde
diizenlenecek bir ITF toplantisi bu kampanyaya
start verecek. ll

Denizciler arasinda sendikal
farkindaligin artirilmasi

Sendikal Farkindalik kavrami 2017 yilinda, meslektaslar adina aktif olan, ancak sendika lyesi
olmayan denizcileri egitmek ve oérgiitlemek igin tasarlandi.

Bu kisiler, denizcilerin haklari konusundaki
kavrayiglarini genisletmeleri ve kuresel sendika
ailesinin bir Gyesi olmanin sagladidi faydalar
hakkinda daha fazla bilgi edinmeleri igin, ITF
ve Uyesi olan sendikalar tarafindan yuritiilen
seminerlere katilmaya davet ediliyorlar.

Bu seminerlerde, saglik ve esenlik, sendikalar
hakkinda farkindalik olusturma, toplu pazarlik,

seafsupport@itf.org.uk

Denizcilik Calisma Sézlesmesi ve ITF'in diinya
denizcilerine ne tur destekler sagladidi konularinda
egitim sunulmaktadir.

Dort giin boyunca 400'den fazla denizcinin katildigi
ve 300'den fazla denizcinin ITF’e badli Myanmar
Denizcileri Bagimsiz Federasyonu’na (IFOMS) tye
oldugu pilot seminer, 2017 yilinin Ocak ayinda,
Myanmar’in Yangon sehrinde gergeklestirildi.

O zamandan beri, ITF ve Uyesi sendikalar
Banglades, Sri Lanka ve Ukrayna’da 1.500°den
fazla denizcinin katildidr alti seminer daha
dizenlediler. B

www.itfseafarers.org #ITFseafarers




Suclu yerine

konmak

muamelesi
goren denizcilere
saglanan yardim
ve koruma

Suclu yerine konmak bugtin denizcilerin karsilastigi en ciddi sorunlardan
biridir. Gemilerinin bir deniz kazasina veya bir kirlilik ihlali vakasina karigsmasi
durumunda, denizciler giuinah kegisi haline getiriime ve yasal haklarindan
mahrum birakilma riskiyle karsi karsiya kaliyorlar. Denizciler Biilteni hangi
haklara sahip oldugunuzu a¢ikhyor ve su¢lu muamelesi gormeniz durumunda
nereye basvurabileceginiz konusunda onerilerde bulunuyor

Adil muamele icin verilen miicadele

ITF’in denizciler kolu kidemli bélum yardimcisi Steve Yandell, denizcilerin cezai bir
kovusturmaya ugradiklan durumlarda saglanmasi gereken ve kendilerini savunmalarina
yardim edecek olan kaynaklara erigimlerinin sistematik bir bicimde engellendigini bildiriyor

Denizcilerin haksiz muameleye maruz kaliyor ancak bunun dogurabilecegi cezai sonuglardan erisimine izin veriimesi anlamina gelmektedir ve
olmalari, sektor igin olumsuz sonuglara yol korkmaksizin, yuritllen sorusturmalara kanit denizci boylece,
acgmaktadir. Denizciler, kendilerine kargi yapilan sunabilmelidir.

haksiz suclamalardan korktuklari igin kaza : b!r der.1iz kazasini miteakip baslatilan her.hangi
sorusturmalarina dahil olmak konusunda isteksiz ~ Bir Deniz Kazasi veya Deniz Olayinda Yapilacak bir adii sorusturma sirasinda ortaya cikabilecek

davranmaktadir. Denizciler ayrica bir sorusturmaya Emniyet Sorusturmasi icin Uluslararasi olan !(gndini suglama riskinin nelen_' oldugunun,
dahil olduklarinda yasal temsil ve geviri Standartlar ve Tavsiye Edilen Eylemler * kendini suglamama hakki ve sessiz kalma
hizmetlerinin yetersizliginden de sikayet etmektedir. Kodu (SOLAS'ta yer almaktadir), denizcilerin hakkinin bulg[\'dugl.lpun. ve

kanit sunmakla yiikiimlii olduklar durumlarda * deniz gvenligine yonelik kovusturmada
Bazi lilkelerde gecerli olan mevzuat uygulanmasi gereken bazi énlemleri icermektedir,. ~ SUnMus oldugu delillerin daha sonra kendisine
uyarinca, denizciler deniz kazalariyla ilgili Bunlar, kanitlarin ilk firsatta sunulmalari ve miimkiin karsi kullaniimasini engellemek icin her turld
kaza sorusturmalarinda is birligi yapmakia olan en kisa siire iginde denizcilerin gemilerine koruma tedbirinin alinmas gerektiginin,

ylkimltdurler. Bu bilgiler ayricalikl ve gizlidir, bu

- . dénmelerine izin veriimesi veya Ulkelerine geri farkinda olacaktir.
nedenle baskalarina aktariimalari ve en nihayetinde

gonderilmelerinin saglanmasidir.

savcllar tarafindan kullaniimalari korkusu s6z Bunlar uyulmasi zorunlu olan hiikiimlerdir. Bu
konusu olmamaktadir. ITF, bu yaklagimin tim Ayrica, denizcinin deniz glivenligi sorusturmasinin  kurallari daha ayrintili bir bicimde agiklayan bir bilgi
llkeler tarafindan benimsenmesi gerektigine niteligi ve kaynagi hakkinda bilgilendirimesi de formu, ITF’in denizciler kolunun hazirlamis oldugu
inaniyor. Denizciler, glivenligi arttirmak amaciyla, ~ gerekmektedir. Bu, denizcinin hukuki tavsiyeye arag setinde yer almaktadir.

ITF Denizciler Biilteni 2020



Suclu yerine
konmak

Denizcilere yoneltilen soke
edici suclamalar

Kaptan
Gennadiy
Gavrilov

I

Bir Ukrayna vatandas! olan Kaptan
Gennadiy Gavrilov, ylizen bir
cephanelik olarak kullanilan ve

Sri Lanka huikiimeti ve ordusuyla
baglantilari bulunan bir sirket
tarafindan igletilen Avant Garde’in
kaptaniydi.

Gemi 2016 yilinda, Sri Lanka’ya
klas denetimi icin dondligu sirada
tutuklandi ve yetkililer gemide gok
fazla miktarda silah bulundugunu
iddia ettiler.

Kaptan Gavrilov sorusturma
devam ederken, 2017 yilinda
kefaletle serbest birakilmadan

Deniz Kazasi Olaylarinda Gemi Adamlarina

once, neredeyse bir yil stireyle
hapishanede tutuldu. Sri

Lanka makamlari, kendisine
yonelik herhangi bir suglamada
bulunmadan 6nce, ailesini gérmesi
icin Ulkesine geri donmesine engel
olduklarindan, iki yil daha evinden
uzak kaldi.

ITF, Kaptan Gavrilov'un kendisine
isnat edilen suglari igledigini
dustunmiyor ve ICCPR (Medeni ve
Siyasi Haklara lliskin Uluslararasi
Sozlesme) kapsaminda yer alan,
gecikmeden yargilanma hakkinin
ihlal edildigine inaniyor.

LR2
Poseidon’un
Kaptani

LR2 Poseidon’un kaptani, 2019
yilinin Mart ayinin baglarinda Turk
makamlari tarafindan gozaltina
alindi. Gézaltinda tutuldugu

sirada, ciddi suglardan hikim
giymis mahkdmlarla ayni hiicreyi
paylasmak zorunda birakildi, ciddi
zorluklara maruz kaldi ve ailesiyle
her hafta sadece 10 dakika sureyle
gorismesine izin verildi. Buna ek

icin caba gosteriyor.

olarak, dini inanglarinin gerektirdigi
kiyafetleri giymesine izin verilmedi
ve kendisine dini inanclarina uygun
olmayan yiyecekler verildi.

ITF’in Hong Kong'daki mufettisi
Jason Lam bu denizcinin yasal
temsilciligini Ustlendi ve ITF'in
Hong Kong Ofisi Turk makamlarina
sikayet basvurularinda bulundu.
Kaptan, 2019 yilinin Ekim ayinda
serbest birakildi ve sirket onun
Ulkesine donus seyahatiyle ilgili
gerekli hazirliklari yapmaktaydi.

Seaman Guard
Ohio’nun
Miirettebati

Korsanlikla miicadele gemisi
Seaman Guard Ohio’nun
murettebati da, gemilerine
Hindistan Sahil Glvenlik gtgleri
tarafindan 2013 yilinin Ekim ayinda
el konuldugunda, gemide bulunan
silahlarla ilgili suglamalardan beraat
etmeden énce cezaevinde tutuldu.
ITF, verilen mahkamiyet kararini

iki gerekceye dayanarak temyiz
etti: gemi uluslararasi sularda
degildiyse, ‘zararsiz gegis’ hakkini

kullanmaktaydi ve mirettebat
silahlardan sorumlu tutulmamaliydi.

Hebei Spirit

Denizcilerin suglu yerine
konmalariyla ilgili en 6nde gelen
vakalardan biri, 2007 yilinin Aralik
ayinda, Hebei Spirit'in petrol
sizdirmasinin ardindan, Gliney
Kore’de meydana geldi. Gemide
calisan iki Hintli denizci, ITF ve
gemicilik sektortiniin daha genis
kesimlerinden gelen protestolara
ragmen hapse atildilar. Bu iki
denizci aylarca hapishanede
kaldilar ve nihayet ITF tarafindan
yurutilen ve gemi sahibi ile
denizcilerin Ulkelerinin hukimeti
tarafindan desteklenen guiclii bir
kampanyanin ardindan serbest
birakildilar.

dizenlenmesine yardimci oldu.

Adil Muamele Yapilmasina Dair Rehber, 2006
yilinda Uluslararasi Denizcilik Orgiitii (IMO) ve
Uluslararasi Galisma Orgiitii (ILO) tarafindan
ortaklasa kabul edilmistir. Bu rehber, denizcilere
sorusturma makamlari tarafindan adil bir bigimde
muamele ediimesine iliskin uluslararasi diizeyde
kabul géren standartlar temsil etmektedir, ancak
uygulanmasi zorunlu degildir. Ne yazik ki, bu
kilavuz ilkelere yeterince uyulmamaktadir ve s6z
konusu kilavuz ilkeler sinirli bir kapsama sahiptir.
Kilavuz ilkelerin tim ayrintilan ITF'in hazirlamig
oldugu arag setinde yer almaktadir.

ITF’in IMO bunyesinde yUruttigu yogun ¢alismalar
sonucunda, IMO hukuk kurulu denizcilerin suglu
yerine konmalarini galisma programinin bir parcasi
haline getirdi ve kurul bugtinlerde, adil muamele
rehberini mimkiin oldugu 6lctide yayginlastirmak

seafsupport@itf.org.uk

ITF, Denizci Haklar Enternasyonali'ni (SRI)
denizcilere yonelik kapsamli arastirmalar
yuritmekle goreviendirdi. Bu arastirmalar, cezai
suglamalarla karsi karsiya kalan denizcilerin maruz
kaldiklari haksiz muamelenin boyutlarini ortaya
koymaktadir. SRI ayrica IMO Uyesi devletlere
yonelik kapsamli bir aragtirma da yuruttt. Bu
arastirmanin sonuglarina gore, bazi devletler
kilavuz ilkeleri uyguladiklarini teyit ederken,
digerleri model bir mevzuatin veya IMO tarafindan
bu konuda bilgi saglanmasinin kilavuz ilkeleri
yorumlarken ve bunlari ulusal yasalara aktarirken
kendilerine yardimci olacagini belirttiler.

IMO hukuk kurulu, Ulkelerden konuyla ilgili bolgesel
ve ulusal galistaylar diizenlemelerini talep etti.
SRI en son Filipinlerde bu tiirden bir galistay

Ulusal huktmetlerin IMO/ILO adil muamele
kilavuz ilkelerine uygun hareket etmeleri buyik
Onem tasimaktadir. Denizdeki kazalar ve kirlilik,
denizcilerin kontrolli disindaki kosullarin bir sonucu
olarak ortaya cikabilir. Ancak medyanin konuya
cok buyuk bir ilgili gésterdigi durumlarda, gemi
murettebati, konuyla ilgili bir seyler yaptiklarini
gosterme c¢abasi icinde olan kamu yetkilileri icin
en kolay hedef haline gelebilmektedir. Denizciler
adaletsiz muamele gérme, haksiz yere gozaltina
alinma ve temel insan haklarindan mahrum
birakiima korkusu duymadan iglerini yapma
hakkina sahiptir. ll

www.itfseafarers.org #ITFseafarers



Suclu yerine

konmak

Yerel makamlar tarafindan
hakkinizda sorusturma
acilmasi, gozaltina alinmaniz
veya cezai suglamalarla
karsilasmaniz durumunda,
uluslararasi hukuk, kosullara
ve ilgili kisilerin ne tiir

bir su¢ islediklerine veya
masum olup olmamalarina
bakilmaksizin, adil bir bigcimde
muamele gormeniz gerektigini

soyluyor. ITF’in kidemli avukat

yardimcisi Jonathan Warring
bazi 6nemli tavsiyelerde
bulunuyor

ITF Denizciler Biilteni 2020

Cezai kovusturmaya
grarsaniz ne
pmaniz gerekir

Temel haklarinizi bilin — ve bunlara saygi
gosteriimesi konusunda israrci olun. Medeni
ve Siyasi Haklara lligkin Uluslararasi Sézlesme

(ICCPR) herhangi bir devlet tarafindan tutuklanmis,

gobzaltina alinmis ve yargilanmakta olan tim
insanlara taninmasi gereken haklari ayrintili bir
bigcimde agiklamaktadir.

Bir deniz kazasinin yasanmasi durumunda
denizcilerin adil sekilde muamele gérmelerine
iliskin Ortak IMO/ILO Rehberi, denizcilere,

gemi sahiplerine, bayrak devletlerine ve

liman devletlerine, bir sorusturma sirasinda
denizcilerin adil muamele gérmelerinin ve

yetkili devlet makamlarinin yaptiklari gézalti
uygulamalarinin gereginden uzun sirmemesinin
nasil saglanabilecegi konularinda 6zel tavsiyeler
sunmaktadir.

Size yardimci olabilecek kisi veya
kuruluglardan yardim alin — bu kisi ve kuruluglar
isvereniniz veya gemi sahibi, sendika yetkilileri,
yerel ITF mufettisi, Ulkenizin veya bayrak devletinin
yerel konsoloslugu veya buyukelgiligi, aileniz,
herhangi bir yerel denizciler misyonu veya
denizciler merkezi olabilir.

A PRACTICAL
GUIDE FOR
SEAFARERS
TR
OF A MAR
ACCIDEN

is birligi yapin ve dogru bilgiler verin. Kendi
aleyhinize taniklik yapmama hakkina sahipsiniz,
bu ylizden kusurlu veya bir sug iglemis oldugunuzu
gosterebilecek herhangi bir bilgiyi vermek zorunda
degilsiniz. Bu hakki kullanmak igin, sorulara ‘yorum
yok’ diyerek veya sessiz kalarak karsilik vermeniz
gerekir.

Sorusturmayi yiiriiten makamlar asina
olmadiginiz bir dili kullaniyorlarsa ve terciiman
saglamamislarsa, bir tercliman saglanmasini
isteyin. Anladiginiz bir dile tercime edilmemis olan
belgeleri imzalamayi reddetmek hakkinizdir.

Yasal temsil. Polis tarafindan tutuklandiysaniz
veya devlet yetkilileri tarafindan gozaltina
alindiysaniz, yasal temsil hakkinizi kullanmaniza
izin verilmelidir. Ucretsiz olarak temsil edilmeniz
s0z konusu olabilir veya bazi durumlarda
isvereninizden bir avukat tutmasini isteyebilirsiniz.
Avukatlarinizla 6zel olarak gérismenize izin
veriimesi gerekmektedir. ll

ITPin suclu muamelesi gormeyle ilgili
arac seti (size haklarinizi anlatir ve IMO/
ILO’nun Ortak Rehberini icermektedir).

Denizci Haklan Enternasyonali (yasal
haklarinizla ilgili bilgi icin).

ICCPR.



https://www.itfseafarers.org/en/resources/materials/criminalisation-toolkit
https://www.ohchr.org/en/professionalinterest/pages/ccpr.aspx

Denlzcmk Calisma Sozlesmesi (MLG)—denlcherln yagamlarlnda
ergekten bir fark yaratlyor mu? ITF bu sorunun cevablnl ogrenmekte

MLC on yili agkin bir stiredir, denizcilik sektoriindeki sonucu rehin tutulan denizcilerin Ucretlerinin

calisma yasamiyla ilgili tartismalara yon
vermektedir. Esit sartlar saglamak, kaliteli gemi
sahiplerini desteklemek ve asgari standartlar
belilemek icin tasarlanan bu s6zlesmenin
hazirliklari 2006 yilinda sona erdi ve sézlesme
2013 yilindan bu yana yururliiktedir. S6zlesmeyi
bugiine kadar, detveyt tonaj olarak diinya filosunun
yuzde 971’ini temsil eden 94 Ulke onaylad!.

MLC, denizcilik sektortiniin gesitli alanlarinda
ortaya ¢ikan yeni standartlara ve dnceliklere paralel
olarak degisim gosteren, yasayan bir aractir.
Sézlesme denizcilere daha fazla koruma saglamak
amaciyla u¢ kez degistirilmistir: 2014 yilinda (terk
edilme vakalarinda finansal giivence saglanmasi
ve denizcilerin 6lumu veya uzun sureli sakathgi
durumunda s6zlesmeden kaynaklanan tazminat
o6denmesi konularini ele almak icin); 2016 yilinda
(isyerinde zorbalik ve taciz konularini ele almak
icin) ve 2018 yilinda (korsanlik veya silahli soygun

seafsupport@itf.org.uk

ddenmesini saglamak icin.)

MLC denizciler igin insan onuruna yakisir yasama
ve c¢alisma kosullarini diizenleyerek, uluslararasi
deneyimi cagdaslastirdigi gerekcesiyle buyuk alkis
toplamaktadir. Ama acaba s6zlesme gergekte ne
kadar iyi islemektedir?

Bu soruyu cevaplamak icin ITF, SRI'yt MLC’nin
etkinligi ve s6zlesmenin diinya ¢apinda ne kadar
iyi uygulandidi ve yururlige konuldugu konusunda
bagimsiz bir arastirma yapmakla gérevlendirdi. Bu
kapsamda, bayrak devletleri, liman devletleri, gemi
sahipleri ve gemi yoneticilerinin de aralarinda yer
aldiklar sosyal paydaslarin roliinii inceleyecegiz,
kaptanlarin ve denizcilerin goruslerini alacagiz.

Bu alanda 6nemli bir sosyal paydas ITF’in teftis
ekibidir. Mifettisler diinya genelinde her gun
gemileri ziyaret ediyorlar ve MLC’nin uygulamada
nasil isledigini bizlere aktarmak bakimindan ¢ok

ayricalikl bir konuma sahipler. 2020 yilinda ITF
mufettisleri, limanlarini ziyaret eden gemilerin
MLC’ye uygun olup olmadigini ve gemideki
denizcilerin MLC ile ilgili herhangi bir sikayetlerinin
bulunup bulunmadigini raporlamak amaciyla

Ozel bir denetleme kampanyasi yurutecekler. Bu
kampanyadan elde edilecek sonuclar projenin diger
sonuglariyla bir arada degerlendirilecektir.

MLC’nin ne derece etkin olduguna dair genel bir
degerlendirme yapilmasi hikiimetler, isverenler,
isciler ve denizcilerin haklari ve glivenceleriyle
ilgilenen tim sosyal paydaslar icin faydali olacaktir.
Onlari, MLC’nin amaca uygun bir yapida kalmasini
ve denizcilik sektori tarafindan So6zlesmeye
verilen destegin surdurilmesini saglamaya tesvik
edecektir. l

www.itfseafarers.org #ITFseafarers



Terk edildi
hizli davrantn

Terk edilmis olabileceginizi
dlsuniyorsaniz, hizh hareket
edin. Sikayetinizi iletmeniz

ve mumkun olan en kisa

sure iginde sigorta sirketiyle
iletisime ge¢meniz ¢ok biiyiik
onem tasiyor. ITF’in denizciler
kolu sekreter yardimcisi
Fabrizio Barcellona, aksi halde
neden finansal olarak kayba
ugrayabileceginizi agikliyor

ITF Denizciler Biilteni 2020
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Terk edilmis denizcileri korumak igin finansal
guivence saglanmasi, MLC'yi onaylamis olan bir
Ulkenin bayragini taglyan veya MLC’nin gegerli
oldugu limanlarda faaliyet gésteren tim gemiler icin
zorunludur.

Gemi sahiplerinin, terk edilme durumunda vakitlice
maddi yardim saglamak icin yeterli miktarda

fona sahip olan ve murettebatin dogrudan

erisim saglayabilecegi bir sigorta yaptirmalari
gerekmektedir. Bu, higbir denizcinin aylar boyunca
yiyeceksiz, Ucretleri 6ddenmemis ve Ulkelerine
dénemez bir halde kalmayacagi anlamina
gelmektedir.

istihdam biirolari ve denizciler, bir is sézlesmesini
imzalamadan dnce, geminin gegerli bir terkediime
sigortasina sahip olup olmadigini kontrol etmelidir.
Sigorta sertifikasinin varliginin teyit edilemedigi
durumlarda, bir is sézlesmesini imzalamadan 6nce
iki kez distnan.

Finansal glivence sertifikasinin gemide

ingilizce olarak, rahatca gériilebilecegi bir yerde
bulundurulmasi gerekmektedir. Bu sertifikanin

tam ad\, ‘Degistirimis Haliyle Denizcilik

Calisma Sozlesmesi 2006'nin 2.5.2 sayil

Kural ve A2.5.2 sayili Standardi Kapsaminda,
Denizcilerin Ulkelerine Geri Génderilme Masraf ve
Yiikiimlilikleriyle ilgili Temin Edilmesi Gereken
Sigorta veya Diger Finansal Glivence Sertifikasr'dir.

Sertifikanin hala gegerli olup olmadigini, P&l
kultiblinlin veya sertifikada adi belirtilen sigorta

GEMi SAHiBi BUNLARI

YAPIYORSA TETiKTE OLUN:

¢ iilkenize geri génderilme
masraflarini karsilamiyorsa;

¢ gerekli bakim ve destegi

saglamadan sizi biraktiysa veya
* is sozlesmenizde belirtilen

licretinizin iki ay yadadaha
fazla siireyle 6denmemesi
de dahil olmak iizere, sizinle

baglantisini tek yanli olarak
kestiyse.

Yukaridakilerden herhangi

birinin meydana gelmesi

durumunda, derhal sigorta
| §|rketme bagvurmalisiniz.

sirketinin web sitesine bakarak kontrol edin.

Terk edilme riski altinda oldugunuzu
disUniyorsaniz veya Ucretiniz iki ay ya da daha
uzun bir stiredir 6denmediyse ve Ulkenize geri
gonderilmeyi istiyorsaniz, hizlica harekete gecin.
Bir sikayet basvurusunda bulunun ve sigorta sirketi
ile dogrudan iletisim kurun ya da ITF’ten sizin
adiniza bagvuruda bulunmasini isteyin.

Sigorta, is sd6zlesmeniz veya toplu is
s6zlesmenizde belirtilen Ucretin ve diger
haklarinizin azami dért aya kadar olan bolimUnu
karsilayacaktir. Bu ylizden bagvuruda bulunmayi
cok gece birakmamak biyik 6nem tasimaktadir.
Basvurmak igin alti ay beklemeniz halinde, yalnizca
dort aylik geri 6deme alirsiniz.

Sigorta ayrica asagida yer alan tim makul
masraflari kapsamalidir:

« yeterli miktarda gida;

« gerekli oldugu durumda giyecek;

* konaklama;

* igme suyu;

» gemide hayatta kalmak igin gerekli yakit;

« gerekli tibbi bakim;

« Ulkeye geri donlis masraflar (normal kosullarda
havayoluyla ‘uygun ve hizli’ bir seyahat ve bu
seyahat sirasinda yapilacak yiyecek, konaklama
ve kisisel esyalarin taginmasi gibi tm makul
seyahat masraflari). ll

&




YARDIM ALMAK iCiN
ITF REHBERINIZ

Find a Vessel
Find Inspector or Union
Roster

Helpful Resources

Phone Emaill

f

www.facebook.com/
itfseafarerssupport

seafsupport@itf.org.uk

SMS

Bir denizciler sendikasi ya

da ITF miifettisine nasil
ulasabilirsiniz

ilk temas noktasi sendikaniz olmalidir -
sendika lyesi degilseniz, bir sendikaya
nasil liye olacaginizi 6grenin. Hemen
yardima ihtiyaciniz varsa ya da sendikasiyla
baglanti kurmakta giiclitk yasayan bir
sendika liyesiyseniz, bir ITF miifettisiyle
temasa gegin — tiim iletisim bilgileri bu
kilavuzda yer almaktadir.

ITF Uyesi sendikalari www.itfseafarers.org
adresinden arastirabilirsiniz — Bir Mufettis veya
Sendikay! Bul sekmesine tiklayin.

Cep telefonunuz ya da tabletiniz varsa
UCRETSIZ uygulamaniz ITF Seafarers’l,
simdi www.itfseafarers.org/seafarer-apps.cfm
adresinden indirin.

+ En yakin mufettis, koordinator veya
sendikanin iletisim bilgilerini bulun

* Bir gemiyi arayin ve calismaya baglamadan
once gemideki kosullari kontrol edin

* Dinlenme strelerinizin dizenlemelere uygun
olup olmadigini kontrol edin

Akilli telefonunuza Ucretsiz QR kodunu indirin
ve daha sonra bu kodu tarayin.

ITF’le nasil iletisime
gecebilirsiniz
SMS +44 7984356573

WhatsApp/Viber +44 7523515097
E-posta seafsupport@itf.org.uk

ITF’le temasa gegmeden dnce

Asagidaki kontrol listesini kullanarak
gerekli bilgileri hazir bulundurun:

Sizin hakkinizda

« isim

» Gemideki goreviniz

* Milliyet

« lletigim bilgileri

Gemi hakkinda

* Isim

« Bayrak

* IMO numarasi

» Su anda bulundugu yer

» Mirettebat sayisi ve milliyetleri

Sorun hakkinda

« Sorunu tanimlayin

» Ne kadar zamandir gemide bulunuyorsunuz?
» TUm murettebat ayni sorunu yasiyor mu?

Denizci merkezleri

Denizci merkezlerinde tavsiye alabilir,
konusabileceginiz birilerini bulabilir,
evinizle temas kurabilir ve gemiden uzakta
dinlenebilirsiniz.

Size yakin bir denizci merkezini bulmak
icin UCRETSIZ Shoreleave uygulamasini
asagidaki adresten indirin:

www.itfseafarers.org/seafarer-apps.cfm

" lﬁl @ lUzerinde kullanilabilir.

www.itfseafarers.org #ITFseafarers



Bir ise girmek Istihdam biirolari

Denizcilik Calisma Sozlesmesi, 2006 6zel istihdam biurolarinin diizenlemeye tabi tutulmalar gerektigini
belirtmektedir. S6zlesme, gemilerde is bulmak karsihiginda denizcilerden herhangi bir bedel alinmasini,
uicretlerinden yasadisi kesintiler yapilmasini ve bireylerin kara listeye alinmasini yasaklamaktadir. Gemi
sahiplerinin kullandiklar istihdam biirolarinin bu standartlari kargiladigindan emin olmalari gerekmektedir.

Bir sozlesmeye imza atmadan
once ITPin denizde calismak icin

bir is s6zlesmesi imzalama
konusundaki tavsiyeleri

Denizde uygun istihdam kosullarini en iyi sekilde giivence altina alacak olan tek sey, ITF onayl bir toplu is
sozlesmesine uygun olarak hazirlanmis olan bir is s6zlesmesi imzalamaktir. Bunun miimkiin olmadigi durumlar
icin, size bir kontrol listesi sunuyoruz.

@ Yazili bir sézlesme olmadan bir gemide
/ ¢alismaya baslamayin.

@ Asla bos bir sozlesmeyi ya da sizi
/ baglayan, agik¢a belirtilmemis ya da asina
olmadiginiz herhangi bir kosul iceren bir
sozlesmeyi imzalamayin.

@ imzaladiginiz is s6zlesmesinin bir Toplu
/s Sozlesmesine (TiS) atifta bulunup
bulunmadigini kontrol edin. Eger
bulunuyorsa, bu TiS’in icerdigi kosullar tam
olarak anladiginizdan emin olun ve sozlesmenizle
birlikte TiS’in bir kopyasini saklayin.

@ Sozlesmenin siiresinin acikca belirtilmis
~~ oldugundan emin olun.

. Sozlesme siiresi iizerinde sadece gemi
/. sahibinin takdir yetkisini kullanarak tek
yanli degisikler yapmasina izin veren bir
sbzlesmeyi imzalamayin. Uzerinde karsilikli olarak
anlasmaya varilmis olan bir is s6zlesmesinin
gecerli oldugu siire icinde, ancak taraflarin
karsilikli nizasi ile degisiklik yapilabilmelidir.

@ Her zaman, sozlesmenin 6denecek temel
" creti agikca belirttiginden ve temel
calisma saatlerinin agik¢a tanimlanmis
oldugundan (6rnegin, haftada 40, 44 ya da 48
gibi) emin olun. Uluslararasi Calisma Orgiitii (ILO),
temel haftalik ¢alisma siiresinin azami 48 saat
olabilecegini (ayda 208 saat) belirtmektedir.

@ Sozlesmenin fazla mesainin nasil ve

" hangi oran lizerinden 6denecegini agik¢a
belirttig§inden emin olun. Temel ¢alisma

siresinin tizerinde ¢alisilan biitiin saatler i¢in diiz
bir saatlik ticret 6denmesi s6z konusu olabilir.
Ya da ayda garanti edilmis belirli miktarda
fazla mesai siiresi i¢in aylik sabit bir tutar s6z
konusu olabilir. Bu durumda garanti edilmis

ITF Denizciler Biilteni 2020

fazla mesainin tizerinde calisilacak her saat i¢in
verilecek (cret agik¢a belirtilmelidir. ILO, buttin
fazla galismalarda iicretin asgari olarak normal
saat Uicretinin 1,25 ile carpilarak 6denmesi
gerektigini belirtmektedir.

@ SOzlesmede her ay icin kag giin iicretli
" izin hakkina sahip oldugunuzun agik¢a
belirtildiginden emin olun. ILO {icretli iznin
yilda 30 giinden az olamayacagini belirtmektedir
(her takvim ayi iin 2,5 giin).

@ Sozlesmede temel iicretin, fazla mesai
~/~ ©6demelerinin ve izinlerin agik¢a ve ayn
kalemler halinde belirtildiginden emin
olun.

. is s6zlesmenizin iilkenize geri gbnderilme

/" maliyetlerinin isveren tarafindan
karsilanmasi hakkina sahip oldugunuzu

belirttigini kontrol edin. Calisacaginiz gemiye
gitmek icin ya da lilkenize geri gonderilmeniz i¢in
yapilacak harcamalarin herhangi bir bolimiinii
o6demeniz gerektigine dair herhangi bir hiikiim
iceren bir s6zlesmeyi asla imzalamayin.

@ Gemi sahibinin tcretinizin herhangi bir
~~ boliimiinii vermemesine ya da iceride
tutmasina izin veren bir sozlesmeyi
imzalamayin. Her takvim ayinin sonunda, hak
ettiginiz ticretin size tam olarak 6denmesi
hakkina sahip olmaniz gerekir.

‘ Bireysel is sozlesmesinin her zaman kimi

ek haklari icermeyebileceginin farkinda
olun. Dolayisiyla, asagidaki durumlarda ne
kadar tazminat 6denecegi konusunda (tercihen
yazili s6zlesme ya da sozlesme hiitkmiinde bir
belge seklinde) bir teyit almaya ¢alismaniz
gerekmektedir:
e sozlesme doneminde hastalik ya da yaralanma
halinde;

N

\

e 6lim halinde (en yakin akrabaya 6denecek
tutar);

e geminin zayi olmasi halinde;

* geminin zayi olmasi nedeniyle bireysel kayiplar
yasanmasi halinde;

e sozlesmenin siiresinden 6nce feshedilmesi
halinde.

Bir sendikaya iiye olma, temasa ge¢cme,
~~ danisma ya da kendi tercihinizle

belirlediginiz bir sendika tarafindan
temsil edilme hakkinizi kisitlayan bir s6zlesmeyi
imzalamayin.

imzaladiginiz sézlesmenin bir kopyasinin
/" size verilmesini saglayin ve bu kopyayi
saklayin.

Sozlesmenizi feshetmeden dnce gemi
~~ sahibinin size ne kadar ihbar siiresi
tanimasi gerektigi de dahil olmak tizere, is
sozlesmenizin fesih kosullarini kontrol edin.

Unutmayin... icerdigi kosullar her ne
~~ olursa olsun, goniillii olarak imzaladiginiz
herhangi bir s6zlesme/anlasma, yargi
oniinde ¢ogu durumda yasal agidan baglayici
sayilacaktir.

Geminizin ITF onayli bir toplu is sozlesmesi
kapsaminda yer alip almadigini 6grenmek igin, itf.
seafarers.org web sitesine gidin ve ‘Bir Gemi Ara’
sekmesini tiklayin.

Bir gemiyi aramak icin cep telefonlari ve tablet
bilgisayarlar icin gelistirilmis olan yeni ITF
Denizciler Uygulamasini kullanin:
www.itfseafarers.org/seafarer-apps.cfm



ITF miifettislerinin listesi

isiM | GOREV ULKE LIMAN BURO TELEFONU CEP TELEFONU E-POSTA
Hassen Mellis | Mifettis Cezayir Cezayir +213 21653187 mellis_hassen@itf.org.uk
Roberto Jorge Alarcén | Koordinator Arjantin Rosario +54 341 425 6695 +54 9 11 4414 5687 alarcon_roberto@itf.org.uk
Dean Summers | Koordinator Avustralya Sidney +612 9267 9134 +61419 934 648 summers_dean@itf.org.uk
Matt Purcell | Koordinatér Yardimcisi | Avustralya Melbourne +61 3 9329 5477 +61 418 387 966 purcell_matt@itf.org.uk
Keith McCorriston | Miifettis Avustralya Fremantle +61 8 9335 0500 +61 422 014 861 mccorriston_keith@itf.org.uk
Sarah Maguire | Miifettis Avustralya Gladstone +61 434525416 maguire_sarah@itf.org.uk
Christian Roos | Miifettis Belcika Zeebrugge +32 2549 11 03 +32 486 123 890 roos_christian@itf.org.uk
Marc Van-Noten | Mifettis Belcika Antwerp +32 3 224 3419 +32 475 775700 van-noten_marc@itf.org.uk
Rino Huijsmans | Miifettis Belcika Antwerp +32 3 224 3414 +32 47397 31 95 huijsmans_rino@itf.org.uk
Ali Zini | Mfettis Brezilya Paranagua +55 41 34220703 +55 41 99998 0008 zini_ali@itf.org.uk
Renialdo de Freitas | Miifettis Brezilya Santos +55 13 3232 2373 +55 13 99761 0611 defreitas_renialdo@itf.org.uk
Vladimir Miladinov_| Miifettis Bulgaristan Varna +359 29315124 +359 887 888 921 miladinov_vladimir@itf.org.uk
Peter Lahay | Koordinator Kanada Vancouver +1604 251 7174 +1604 418 0345 lahay peter@itf.org.uk
Karl Risser | Mifettis Kanada Halifax +1 902 455 9327 +1 902 237 4403 risser_karl@itf.org.uk
Nathan Smith | Miifettis Kanada Vancouver +1604 251 7174 +1604 791 5216 Smith_Nathan@itf.org.uk
Vincent Giannopoulos | Miifettis Kanada Montreal +1514 931 7859 +1514 970 4201 giannopoulos_vincent@itf.org.uk
Juan Villalon Jones | Mifettis Sili Valparaiso +56 32 2217727 +56 99 2509565 villalon_juan@itf.org.uk
Miguel Sanchez | Miifettis Kolombiya Barranquilla +57 310 657 3399 +57 310 657 3399 sanchez_miguel@itf.org.uk
Romano Peric | Koordinatér Hirvatistan Dubrovnik/Ploce +385 20 418 992 +385 99 266 2885 peric_romano@itf.org.uk
Milko Kronja | Miifettis Hirvatistan Sibenik +385 22 200 320 +385 98 336 590 kronja_milko@itf.org.uk
Morten Bach | Miifettis Danimarka Kopenhag +45 88920355 +45 21649562 bach_morten@itf.org.uk
Peter Hansen | Miifettis Danimarka Kopenhag +45(0)36 36 55 85 +45 30582456 hansen_peter@itf.org.uk
Jaanus Kuiv_| Miifettis Estonya Tallinn +372 52 37 907 Kuiv_Jaanus@itf.org.uk
Kenneth Bengts | Koordinator Finlandiya Helsinki +358 9 615 20 258 +358 40 455 1229 bengts_kenneth@itf.org.uk
Jan Orn_| Koordinatér Yardimcisi | Finlandiya Turku +358 9 613 110 +358 40 523 33 86 orn_jan@itf.org.uk
Heikki Karla_[ Mufettis Finlandiya Helsinki +358 50 4356 094 karla_heikki@itf.org.uk
Ipo Minkkinen | Mifettis Finlandiya Helsinki +358 40 7286932 minkkinen_ilpo@itf.org.uk
Pascal Pouille | Koordinator Fransa Dunkirk +33 328213289 +33 3 80 23 95 86 pouille_pascal@itf.org.uk
Corine Archambaud | Mifettis Fransa Le Havre +33 232728295 +33 685522767 archambaud_corine@itf.org.uk
Geoffroy Lamade [ Mifettis Fransa San Nazaire +33 240 22 54 62 +33 660 30 1270 lamade_geoffroy@itf.org.uk
Laure Tallonneau | Mifettis Fransa Brest +33298 852165 +33 6 85 65 52 98 tallonneau_laure@itf.org.uk
Yves Reynaud | Mufettis Fransa Marsilya +33 4 915499 37 +33 6 07 68 16 34 reynaud_yves@itf.org.uk
Merab Chijavadze | Mufettis Glrcistan Batum +995 422 270177 +995 5 93 261303 chijavadze _merab@itf.org.uk
Sven Hemme | Koordinatér Almanya Bremerhaven +49 471 92189209 +49 151 27037384 hemme_sven@itf.org.uk
Susan Linderkamp | Koordinatér Yardimcisi | Aimanya Bremen +49 421 330 33 33 +49 1511 2 666 006 linderkamp_susan@itf.org.uk
Hamani Amadou | Mfettis Almanya Rostock +49 381 670 0046 +49 170 7603862 amadou_hamani@itf.org.uk
Karin Friedrich | Mifettis Almanya Hamburg +49 40 2800 6812 +49 170 85 08 695 friedrich_karin@itf.org.uk
Catherine Haizel | Mifettis Ghana Tema +233(0) 266 457 793 haizel_catherine@itf.org.uk
Liam Wilson [ Mufettis Biiyiik Britanya iskogya +44 1224 210 118 +44 7539 171 323 wilson_liam@itf.org.uk
Paul Keenan | Mifettis Buyuk Britanya Kuzey Dogu Ingiltere | +44 20 8989 6677 +44 7710 073880 keenan_paul@itf.org.uk
Tommy Molloy | Miifettis Buyuk Britanya Kuzey Bati Ingiltere +44 151 639 8454 +44 776 418 2768 molloy _tommy@itf.org.uk
Stamatis Kourakos | Koordinatér Yunanistan Pire +30 210 411 6610/6604 +30 6 9 77 99 3709 kourakos_stamatis@itf.org.uk
Costas Halas | Miifettis Yunanistan Pire +30 210 411 6610/6604 +30 6944 297 565 halas_costas@itf.org.uk
Nikolaos Chalas | Miifettis Yunanistan Pire +30 210 411 6610 +30 69420 35 881 Chalas_Nikos@itf.org.uk
Jason Lam Wai Hong | Miifettis Hong Kong, Cin +852 2541 8133 +852 9735 3579 lam_jason@itf.org.uk
Jonas Gardarsson | Mifettis izlanda Reykjavik +354 551 1915 +354 892 79 22 gardarsson_jonas@itf.org.uk
B V Ratnam | Miifettis Hindistan Visakhapatnam +91 8912 502 695/ 8912 552 592 | +91 9 8481 980 25 ratnam_bv@itf.org.uk
Chinmoy Roy | Miifettis Hindistan Kalkiita +91 33 2439 1312 +91 98300 43094 roy_chinmoy@itf.org.uk
K Sreekumar | Mifettis Hindistan Cennay +91 44 2522 3539 +91 9381001311 kumar_sree@itf.org.uk
Louis Gomes | Miifettis Hindistan Bombay +91 22 2261 8368 +91 8080556373 gomes_louis@itf.org.uk
Mukesh Vasu | Mufettis Hindistan Kandla +91 2836 226 581 +91 94272 67843 vasu_mukesh@itf.org.uk
Narayan Adhikary [ Mifettis Hindistan Haldia +91 3224 252203 +91 9434517316 Adhikary_Narayan@itf.org.uk
Thomas Sebastian | Miifettis Hindistan Kogi +91 484 2666409 +91 98950 48607 sebastian_thomas@itf.org.uk
Ken Fleming | Koordinator Irlanda Dublin +353 185 86 317 +353 87 64 78636 fleming_ken@itf.org.uk
Michael Whelan | Mifettis Irlanda Dublin +353 872501729 whelan_michael@itf.org.uk
Assaf Hadar | Miifettis israil Hayfa +972 4 8512231 hadar_assaf@itf.org.uk
Francesco Di Fiore | Koordinator italya Genoa +39 10 25 18 675 +39 33 1670 8367 difiore_francesco@itf.org.uk
Bruno Nazzarri | Mufettis italya Livorno +39 (0) 586 072379 +39 335 612 9643 nazzarri_bruno@itf.org.uk
Francesco Saitta | Mufettis italya Palermo, Sicilya +39 91 321 745 +39 338 698 4978 saitta_francesco@itf.org.uk
Gianbattista Leoncini | Mufettis italya Taranto +39 99 4707 555 +39 335 482 703 leoncini_gianbattista@itf.org.uk
Paolo Serretiello | Mifettis italya Napoli +39 81 265021 +39 335 482 706 serretiello_paolo@itf.org.uk
Paolo Siligato | Mifettis italya Trieste +39 3484454343 siligato_paolo@itf.org.uk
Fusao Ohori | Koordinator Japonya Tokyo +81 (0)3 5410 8320 +81 (0)90 6949 5469 ohori_fusao@itf.org.uk
Junya Ishino [ Mufettis Japonya Nagoya +81 52 655 5880 +81 90 5553 8193 ishino_junya@itf.org.uk
Shigeru Fujiki | Mifettis Japonya Ciba +81 3 3735 0392 +81 90 9826 9411 fujiki_shigeru@itf.org.uk
Yoshihiro Toyomitsu | Mufettis Japonya Tokyo +81(0)3 5410 8320 +81 90 5306 2494 toyomitsu_yoshihiro@itf.org.uk
Betty Makena Mutugi | Miifettis Kenya Mombasa +254 41 2230027 +254 721 425828 mutugi_betty@itf.org.uk
HK Kim | Koordinatér Kore Cumhuriyeti | Pusan +82 51 469 0294 +82 10 5441 1232 kim_hk@itf.org.uk
Bae Jung Ho | Miifettis Kore Cumbhuriyeti | Pusan +82 51 463 4828 +82 10 3832 4628 bae jh@itf.org.uk
Moon Hyeokjin | Mifettis Kore Cumhuriyeti | Incheon +82 32 881 9880 +82 10 4444 8436 hyeokjin_moon@itf.org.uk
Norbert Petrovskis | Mfettis Letonya Riga +371 677 09242 +371 292 25236 petrovskis_norbert@itf.org.uk
Andrey Chernov | Mufettis Litvanya Klaipeda +370 699 28198 chernov_andrey@itf.org.uk
Paul Falzon | irtibat Sorumlusu Malta Valletta +356 79969670 +356 79969670 falzon_paul@itf.org.uk
Enrique Lozano Diaz_| Mufettis Meksika Veracruz +52 229 932 1367 +52 1229 161 0700 lozano_enrique@itf.org.uk
Jose Antonio Ramirez-Pelayo | Mifettis Meksika Manzanillo +52 (314) 688-2936 +52 (1) 314 172 8089 ramirez_jose@itf.org.uk
Tomislav Markolovi¢ | irtibat Sorumlusu Montenegro Bar +382 30 315 105 +382 69 032 257 markolovic_tomislav@itf.org.uk
Hamid Rachik | Mufettis Fas Kazablanka rachik_hamid@itf.org.uk
Aswin Noordermeer | Miifettis Hollanda Rotterdam +31 6 53 337522 noordermeer_aswin@itf.org.uk
Debbie Klein [ Mufettis Hollanda Rotterdam +316 53 182 734 klein_debbie@itf.org.uk
Gijs Mol | Miifettis Hollanda Rotterdam +31 622 89 08 77 mol_gijs@itf.org.uk
Koen Keehnen | Mifettis Hollanda Rotterdam +31 883680368 +31 624 336109 keehnen_koen@itf.org.uk
Grahame McLaren | Miifettis Yeni Zelanda Wellington +64 4 801 7613 +64 21292 1782 mclaren_grahame@itf.org.uk

seafsupport@itf.org.uk

www.itfseafarers.org #ITFseafarers
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E-posta: itf_americas@itf.org.uk

ITF miifettiglerinin tiim iletisim bilgilerini www.itfseafarers.org/find_inspector.cfm adresinde bulabilirsiniz
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ITF AFRIIKA (FRANSIZCA KONUSAN ULKELER) = J\\/_; Tel: +81(0) 337982 770 /
ITF ASIA PACIFIC (SYDNEY) ¢ " E-posta: mail@itftokyo.org
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E-posta: arab-world@itf.org.uk & 52 Chin Swee Road

#05-00 Seacare Building
Singapore 169875

ITF (FOC) Kampanya Ofisi
Rooms 1105 Alliance Building
133 Connaught Road C
Sheung Wan
Hong Kong, Cin

seafsupport@itf.org.uk www.itfseafarers.org #ITFseafarers



ITF miifettislerinin listesi

iSiMm | GOREV ULKE LIMAN BURO TELEFONU CEP TELEFONU E-POSTA
Angelica Gjestrum | Koordinator Norveg Oslo +47 22 82 58 24 +47 9 77 29 357 gjestrum_angelica@itf.org.uk
Truls M Vik Steder | Mifettis Norveg Porsgrunn +47 35 54 82 40 +47 90 98 04 87 steder_truls@itf.org.uk
Yngve Lorentsen [ Miifettis Norveg Tromso +47 (0) 77 69 93 46 +47 41401222 lorentsen_yngve@itf.org.uk
Luis Carlos Fruto | Mifettis Panama Cristobal/Balboa | +507 315 1904 +507 6617 8525 fruto luis@itf.org.uk
Joselito Pedaria | Mifettis Filipinler Cebu Sehri +63 32 256 16 72 +63 920 9700 168 pedaria_joselito@itf.org.uk
Rodrigo Aguinaldo [ Miifettis Filipinler Manila +63 2 536 8287 +63 917 8111 763 aguinaldo_rodrigo@itf.org.uk
Adam Mazurkiewicz | Koordinator Polonya Szczecin +48 91 4239707 +48 501 539329 mazurkiewicz_adam@itf.org.uk
Grzegorz Daleki | Miifettis Polonya Gdynia/Gdansk | +48 58 6616096 +48 514 430 374 daleki_grzegorz@itf.org.uk
Jo&o de Deus Gomes Pires | Miifettis Portekiz Lizbon +351 21 391 8181 +351 91 936 4885 pires_joao@itf.org.uk
Jose A. Claudio Baez | Miifettis Porto Riko San Juan +1(0)212 425 1200 +1 787 318 0229 baez_jose@itf.org.uk
Adrian Mihalcioiu | Miifettis Romanya Kdstence +40 241 618 587 +40 722 248 828 mihalcioiu_adrian@itf.org.uk
Sergey Fishov | Koordinatér Rusya San Petersburg [ +7 812 718 6380 +7 911 096 9383 fishov_sergey@itf.org.uk
Kirill Pavlov | Miifettis Rusya San Petersburg | +7 812 718 6380 +7 911 929 04 26 pavlov_kirill@itf.org.uk
Olga Ananina | Miifettis Rusya Novorossiysk +7 8617 612556 +7 9887 621232 ananina_olga@itf.org.uk
Petr Osichansky | Mifettis Rusya Vladivostock +7 4232 512 485 +7 914 790 6485 osichansky petr@itf.org.uk
Vadim Mamontov | Miifettis Rusya Kaliningrad +7 4012 656 840/475 +7 9062 38 68 58 mamontov_vadim@itf.org.uk
Daniel Tan | irtibat Sorumlusu Singapur Singapur +65 63795666 +65 9616 5983 tan_daniel@itf.org.uk
Gwee Guo Duan | irtibat Sorumlusu Singapur Singapur +65 6390 1611 +65 9823 4979 duan_gwee@itf.org.uk
Luz Baz | Koordinator ispanya Vigo +34 986 221 177 +34 660 682 164 baz_luz@itf.org.uk
Gonzalo Galan | Miifettis ispanya Las Palmas +34 638809166 galan_gonzalo@itf.org.uk
Juan Garcia | Mifettis ispanya Valensiya +34 96 367 06 45 +34 628 565 184 garcia_juan@itf.org.uk
Marc Marti Gil | Mifettis ispanya Barcelona +34 699 550 578 marti_marc@itf.org.uk
Mohamed Arrachedi | Miifettis ispanya Bilbao +34 944 93 5659 +34 629 419 007 arrachedi_mohamed@itf.org.uk
Ranjan Perera | Mifettis Sri Lanka Kolombo +94 112 583040 +94 77 314 7005 perera_ranjan@itf.org.uk
Annica Barning | Koordinatér isveg Malmo +46 70 57 49 714 barning_annica@itf.org.uk
Fredrik Bradd | Koordinatér Yardimeisi | isveg Umea +46 10 4803103 +46 761006445 bradd_fredrik@itf.org.uk
Goran Larsson | Mifettis isvec Gothenburg +46 10 480 3114 +46 70 626 7788 larsson_goran@itf.org.uk
Haakan Andre | Mifettis isveg Norrkoping +46 8 791 41 02 +46 70 574 2223 andre_hakan@itf.org.uk
Sanders Chang [ Miifettis Tayvan, Cin Taichung +886 22515 0302 +886 921935040 chang_sanders@itf.org.uk
Tse-Ting Tu | Mifettis Tayvan, Cin Kaoshiung +886 7 5212380 +886 988513979 tu_tse-ting@itf.org.uk
Muzaffer Civelek [ Mifettis Tirkiye istanbul +90 535 663 3124 civelek_muzaffer@itf.org.uk
Nataliya Yefrimenko | Miifettis Ukrayna Odessa +380 482 429 901 +380 50 336 6792 yefrimenko_nataliya@itf.org.uk
Dwayne Boudreaux | Koordinatér ABD Korfez Kiyisi + 1504 581 3196 +1 504 442 1556 boudreaux_dwayne@itf.org.uk
Enrico Esopa | Koordinatér ABD Dogu Yakasi +1 201 434 6000 (ext 240) +1201 417 2805 esopa_enrico@itf.org.uk
Jeff Engels | Koordinatér ABD Bati Yakasi +1206 3312134 engels_jeff@itf.org.uk
Barbara Shipley | Mifettis ABD Baltimore/Norfolk | +1 757 622 1892 +1202 412 8422 shipley_barbara@itf.org.uk
Corey Connor | Miifettis ABD Charleston +1843 469 5611 connor_corey@itf.org.uk
Martin D. Larson | Miifettis ABD Portland +1503 347 7775 larson_martin@itf.org.uk
Sam Levens | Mifettis ABD San Francisco | +1 415 775 0533 +1 415 490 8956 Levens_sam@itf.org.uk
Shwe Tun Aung | Miifettis ABD Houston +1713 659 5152 +1713 447 0438 aung_shwe@itf.org.uk
Stefan Mueller-Dombois | Miifettis ABD Los Angeles -Giiney California +1 562 493 8714 | +1 562 673 9786 mueller_stefan@itf.org.uk
Tony Sasso | Mifettis ABD Florida [ +1 321784 0686 +1.321 258 8217 sasso_tony@itf.org.uk
Michael Baker | irtibat Sorumlusu ABD Cleveland [+1216 7817816 +1 440 667 5031 baker_michael@itf.org.uk

ITF Denizciler Biilteni 2020



Haklarinizi savunmak icin miicadeleye
girismek Once bunu okuyun

ITF, elverisli bayrak gemilerinde hizmet veren
denizcilere, adil bir iicret almalar ve diizgiin bir
toplu is sozlesmesi kapsaminda yer almalan
icin yardim etmeye kararlidir.

Denizcilerin bazen yerel mahkemelerde hukuk
yoluna basvurmalan gerekir. Bazi bagka
durumlarda bir gemiye boykot uygulamak
gerekebilir. Farkli durumlarda farkli eylem
bicimleri gecerlidir. Bir iilkede dogru olan bir
eylem bicimi, baska bir iilkeye uymayabilir.

Size yol gostermesi icin ITF’in yerel
temsilcisiyle temasa gecin. Temas icin gerekli
e-posta adres ve telefon numaralarini bu
biiltenin orta sayfalarinda bulabilirsiniz. Ayni
zamanda, herhangi bir eyleme girismeden dnce
yerel temsilciye danismalisiniz.

Bazi iilkelerde greve gidecek olursamz iilke
yasalar gercekte sizin ve is arkadaslarinizin
aleyhine isleyecektir. Bu durumlarda,

Deniz kazalan

seafsupport@itf.org.uk

ITPin yerel sendika temsilcisi size konuyu
anlatacaktir.

Cok daha fazla sayida iilkede ise bir
uyusmazliktan galip csckmanin anahtan greve
gitmektir. Burada da yerel temsilcinin tavsiyesi
cok degerlidir. Gemi limanda ise, denize
acilmamissa, grev yapmak bircok iilkede yasal
hakkinizdir.

Her grevde disiplinli hareket etmeyi, siddete
basvurmamayi ve birligi korumayi gozetmek
gerekir. Unutmayin, bircok iilkede grev hakki
yasalar ve anayasa tarafindan giivence altina
alinmis temel bir insan hakkadir.

Ne yapmaya karar verirseniz verin, harekete
gecmeden once yerel ITF temsilcileriyle
konusmayi unutmayin. El ele verdigimiz
takdirde, adalet ve temel haklar konusundaki
savasi kazanabiliriz.

www.itfseafarers.org #ITFseafarers



Denizcilere uyari:
dolandirnciliga

dikkat!

ITF’in denizciler kolu sekreter yardimcisi Fabrizio Barcellona, beklenmedik bir anda harika
bir ig teklifi alirsaniz dikkatli olun, ¢iinkii bu bir aldatmaca olabilir diye uyariyor

Is basvurusunda bulunmadiginiz bir yerden
e-posta ile aldiginiz bir is teklifini cok dikkatli
bir sekilde degerlendirin. Herhangi bir sey
yapmadan énce durun ve diisiinin. Is teklifi
taninmig bir gemicilik ya da kruvaziyer
sirketinden mi geliyor? Teklif edilen Ucretler
hayal edemeyeceginiz kadar yiiksek mi?
Oyleyse, bu bir aldatmacadir.

Ayni tavsiye, Facebook'ta yer alan is ilanlari

icin de gegcerlidir. Kendinize su soruyu sorun: bir
gemicilik veya kruvaziyer gemi sirketi insanlari
ise almak icin neden bu kisiyi ve Facebook'u
kullansin?

Denizcileri — ve 6zellikle de kruvaziyer
sektoriinde galismak isteyen insanlari - hedef
alan istihdam sahtekarliklarinda ¢ok blytk bir
artis goruluyor. Dolandiricilar genellikle gergek
bir sirketin adini ve logosunu kullanarak kendi
web sitelerini kurduktan sonra, dogrudan
e-posta gondererek, reklam vererek, Ucretsiz
is listeleri yoluyla ve giderek daha fazla sosyal
medyay! kullanarak insanlara ulasiyorlar.

Sahte bir i teklifini kabul etmeniz durumunda,
kars taraf sizden ‘bir defaya mahsus olmak
Uizere’ bir Ucret 6demenizi isteyecektir. Belki

gemiye yapacaginiz seyahatin bedeli, belki bir
vize harcl, belki de bir idari masraf karsiliginda.
Bu kesinlikle bir dolandiricilik girisimidir, clinku
vize Ucretlerinin gemi sahipleri tarafindan
odenmesi gerekir ve bir denizciden bir gemide
herhangi bir pozisyonda is bulmasini saglamak
icin acentelik Ucreti talep etmek, Denizcilik
Calisma Sozlesmesi kapsaminda yasadisidir.

Dolandiricilara higbir 6deme yapmayin. Sizden
daha fazla para istemeye devam edeceklerdir.

Yapilan is teklifini kabul etmis, ancak bu ilk
Ucreti 6demeyi reddetmis olsaniz bile risk
altindasinizdir. Dolandiricilar muhtemelen
oncesinde sizden, kimlik hirsizligi igin
kullanmak tizere, cesitli bilgiler - dogum
tarihiniz, ev adresiniz ve pasaportunuzun
taranmis bir kopyasini - istemislerdir. Banka
hesap bilgilerinizi verdiyseniz, bankanizi derhal
durumdan haberdar edin, aksi takdirde banka
hesabiniz bosaltilacaktir.

Ne yapabilirsiniz?

Uzak durun. Kisisel bilgilerinizi paylasmayin. Bir
o6demede bulunduysaniz, artik herhangi bir yeni
o6deme yapmayin.

Yapilan her is teklifini kontrol edin. Bu teklif
e-posta ile ve siz herhangi bir bagvuruda
bulunmadiginiz halde geldiyse, o e-postayi
derhal silin ve arkadaslarinizi uyarin.

Kendisine gemicilik veya istihdam sirketi stisu
veren web sitelerinde yer alan is teklifleri ve
gercek web sitelerinde yer alan sahte igler,
ozellikle de Ucretsiz ig listeleri ve reklamlar
konusunda dikkatli olun.

is ariyorsaniz, gergek kruvaziyer gemi
sirketlerinin ve taninmig gemicilik
sirketlerinin web sitelerini ziyaret edin.
Sitede yer alan uyarilara bakin ve siiphede
kalirsaniz sirketin gercek genel merkeziyle
iletisim kurun. Kruvaziyer gemi igletmecilerinin
resmi web sitelerinde genellikle karada ve
gemideki bos pozisyonlarla ilgili, 6zgegmisinizi
gonderebileceginiz 6zel bir bolim yer alir -

ve birgok sirket Uicretsiz ise alim etkinlikleri
diizenlemektedir.

Siiphe duydugunuz durumlarda, tavsiye
almak igin jobscam@itf.org.uk adresi
tizerinden ITF’e e-posta gonderin.

Dolandiriciligin ortak isaretleri

ITF Denizciler Biilteni 2020




ILO

miicadele icin
tarihi oneme sahip

yeni yasa

isyerinde siddet ve tacizle ilgili bu ilk uluslararasi yasa, denizciler ve diger ulagtirma isgileri
icin buylk bir kazanimdir ve bu basari ITF ve kiresel sendikalarin uzun yillar siiren kampanya
calismalarinin ardindan elde edilmistir. Denizcilerin Biilteni bildiriyor

Yeni yasa 2019 yilinin Haziran ayinda, Uluslararasi
Calisma Orgiitii (ILO) tarafindan kabul edildi.
Yasa, 190 sayili S6zlesme (yasal olarak baglayici
bir uluslararasi anlagsma) ve 206 sayili Tavsiye
(s6zlesmenin nasil uygulanabilecegine iliskin
baglayici olmayan kilavuz ilkeler) sekline sahiptir.

Bu yeni ILO standardi, herkesin siddet ve tacizden
uzak bir calisma yagamina sahip olma hakkini
tanimliyor ve tim sektorleri kapsiyor. Ulastirma
sektorl uzerinde 6zellikle duruluyor.

Bu yasa, ¢alisma diinyasinin igyerinden daha
biiyiik oldugunu acikca ortaya koymaktadir. Is
basinda calisirken yasananlar ve igle ilgili veya
isten kaynaklanan olaylar yasanin kapsaminda
yer almaktadir. Bu tanim, bir iscinin sihhi tesisleri
kullanildigi yerlerde ve isginin ise gidip geldigi

sirada meydana gelen olaylari da icermektedir. Bu,
kadin ve erkek tim ulastirma isgileri igin, gergekten
buyik 6nem tasimaktadir.

Yasa ¢ok 6nemli bir adim atarak, aile i¢i siddetin yol
actigi sonuglari ve aile igi siddetin galisma diinyasi
Uzerindeki etkisini azaltmanin gerekliligini de kabul
etmekte ve bu konuda alinabilecek bir dizi dnlemi
ana hatlaryla belirtmektedir.

Siddet ve taciz, isgileri - 6zellikle de kadinlari

- gesitli is olanaklarina erisim saglamaktan ve
kariyerlerini ilerletmekten alikoyabilir. Yeni yasa
bu engellerin ortadan kaldiriimasina yardimci
olacak. Yasa, istihdamin guivenli ve hicbir iscinin
korunmadan yoksun birakilmadidi insan onuruna
yakisir islere dayali olmasini saglamak igin, giigli
bir temel sunmaktadir.

Is yerinde siddetle

ITF ve Uyesi sendikalar simdi diinyanin dért bir
yaninda hukimetlerin bu s6zlesmeyi onaylamalari
ve uygulamaya koymalari ve boylece sézlesmenin
ulagmayi istedigi sonuglarin karada, denizde ve
havada cgalisan isgiler igin gergede dontismesini
saglamak Uizere yogun bir kampanya faaliyeti
yuratayorlar.

Kadin ve erkek denizciler, liman isgcileri ve
balikgilar bu kampanyaya katilabilirler - daha
fazla bilgi edinmek igin women@itf.org.uk
adresine e-posta gonderin. ll

“Bu tarihi 6neme sahip yeni kiiresel standart, calisma
diinyasinda siddet ve tacizi sona erdirmek ve énlemek
icin eyleme gecilmesi anlamina gelmelidir... ITF
sendikalarina iiye olan iscilerin ve 6zellikle de kadin
ulastirma iscilerinin yasamlari, bunun dogrudan bir
sonucu olarak daha iyi hale gelecektir.”

Diana Holland, ITF’in kadin ulastirma iscileri komitesi baskani

seafsupport@itf.org.uk

www.itfseafarers.org #ITFseafarers



Profil

Denizcilik sektoriindeki kadinlara
daha genis olanaklar saglanmasini

savunmak

Denizciler Biilteni, Norveg
Denizciler Sendikasi’nin
kruvaziyer operasyonlari
direktorii Lena Dyring’e,
denizcilik yagamiyla ilgili sorular
sordu

Neden denizcilik sektoriinde bir kariyer
sectin?

Burada, Norveg'te gok yuksek bir gérunurlik ve
kokli bir gelenege sahip oldugu icin denizcilik
sektoriinden her zaman etkilenmistim. Ne var ki,
is hayatina karada otelcilik sektoriinde bagladim
ve daha sonra, 2004 yilinda Miami'ye tasindigim
ve NSU’nun kruvaziyer sektorl bolimiinde ve
genel olarak isci haklari alaninda bir efsane
olan Johan @yen ile tanistigim zaman, yolum
rastlanti eseri denizcilik sektorune dustiu. NSU
icin calismaya basladim ve bir daha hig geriye
bakmadim.

NSU’daki isinizi yaparken en ¢ok hangi alan
ilginizi ¢cekiyor?

isci haklari emegi ile gecinen insanlar ve 6zellikle
kadinlar igin esitligin saglanmasi bakimindan

ITF Denizciler Biilteni 2020

buylik 6nem tasimaktadir. Bu gorbada az da

olsa bir tuzumun olmasina olanak veren bir ise
sahip oldugum icin ¢ok sansliyim. Bunun igin
sonsuza dek minnettar kalacagim; her gtin kalkip
ise gitmeyi anlaml kiliyor. Ayrica surekli degisen
ve gelisen bir sektorde, uluslararasi bir ortamda
caligiyorum. Isim iki cok sevdigim seyi bir araya
getiriyor - denizcilik ve konaklama sektorleri.

Cok seyahat ediyorum - esas olarak kruvaziyer
sirketleriyle miizakereler yurtitmek, gemi
ziyaretlerinde bulunmak ve konugmalar yapmak
icin. Kruvaziyer ekibi koordinatoru olarak Norveg,
Porto Riko ve Endonezya’daki temsilcilerimizi
ziyaret ediyorum. Gemi ziyaretleri, igyeri sorunlari
ve kruvaziyer seminerlerinin diizenlenmesi
islerinin gogunu onlar yapiyoriar.

Sen ayni zamanda ITF denizciler kolunun
kadin temsilcisisin - bu pozisyon ne tur
gorevleri iceriyor?

Bu gérev sayesinde, ITF’in en 6nemli karar
organlarinda, diinyanin dort bir yanindaki kadin
denizcilerin sézculugunu yapryorum. Ayrica,
denizcilik camiasindaki kadinlarin karginda duran
zorluklar ve firsatlar hakkinda konugmak ve bu
sektordeki kadinlar lehine olumlu bir degisimin
yasanmasina katkida bulunmak igin de egsiz bir
firsat sunuyor.

Giinuimiizde kadin denizcilerin karsilastiklari
en biiyuk zorluklar nelerdir?

Kadin denizciler igin hala bazi zorluklar var.
Kadinlarin toplamda denizcilerin sadece ylizde
1-2’sini olusturuyor olmalari, onlarin denizde
kariyer yapma konusunda daha gekingen
davranmalarina yol agabilecegi icin, kendi
basina bir zorluktur. Ayrica, denizciligin kadinlara
gore bir is olmadigina dair geleneksel gorusler
hala cok yaygin. Dinyanin bazi bélgelerinde,
denizcilik Gniversitelerinden mezun olan kadinlar,
erkek meslektaslarindan daha iyi notlara sahip
olsalar bile, anlamli bir is bulmakta buyuk
sikintilar gekmektedir. Cinsel taciz, hatta cinsel
tacizin kurbani olma korkusu da kadinlar geri
tutmaktadir.

Ancak, son yillarda ¢ok sayida olumlu degisikligin
yasandigini vurgulamak istiyorum. Kadinlari
denizcilik sektoriine gekmeye ve sektore

giren kadinlan burada tutmaya daha fazla

onem veriliyor. Gemilerde toplumsal cinsiyet
bakimindan daha dengeli bir isglicti ve daha iyi
bir galisma ortami olusturmak icin daha fazla
caba sarf edildigini gériyoruz. Bu hem erkekler
hem de kadinlar igin daha iyi bir isyeri yaratiyor. ll



Tehlike
bolgeleri

y A& & A&
tehlike
bolgelerindeki

ITF’in denizciler kolu kidemli bolim yardimcisi Steve Yandell, ITF’in korsanlik veya ¢catigsma
alanlarinda faaliyet gosteren gemilerde hizmet veren denizcilerin risklerini en aza indirmeye
yonelik ¢abalarini 6zetliyor

Denizde bir korsanlik veya silahli soygun meydana geldigi zaman, denizciler
en 6n safta yer aliyor ve yaralanma, saldirlya ugrama, rehin alinma veya :
oldurdlme riskiyle kargi karglya kaliyorlar. |

Saldir vakalarinda garpici bir artis gérultiyor ve bu durum binlerce denizciyi ve
onlarin ailelerini etkiliyor.

Gine Korfezi'nde korsanlik ve silahli soygun, uzun suredir devam etmekte olan
sorunlar olagelmistir. 2019 yilinin ilk dokuz ayinda, murettebatin rehin alindig
korsanlik olaylarinin ylizde 86'sI bu bolgede - Nijerya, Gine, Togo, Benin ve
Kamerun agiklari — meydana gelmistir.

Ancak bu korkung sug diinyanin diger bolgelerini de etkilemektedir. Singapur
Bogazlari son yillarda, ézellikle Endonezya, Malezya ve Filipinleri etkileyen
bircok saldiriya tanik oldu. Giney Amerika, 2019 yilinda bildirilen, demir atmig
gemilere yonelik siddet iceren gesitli silahl hirsizlik olayiyla birlikte, saldiri
sayisinda artis yasanan en son bdlge haline geldi. Birkag yil dncesine kadar
Aden Korfezi'nde Ust Uste yasanan saldirilarin tekrarlanmasi ancak surekli
tetikte kalinmasi ve agir silahlarla donanmig uluslararasi donanma gemilerinin
devriye gorevi yapmalariyla engellenebildi.

etkilerini ele almak ve mevcut krize yonelik olasi ¢ézUmleri tartismak icin
hikimetleri, uzmanlari ve sektoriin sosyal paydaslarini bir araya getirdiler.

Gemilerin miirettebatlari, korsanliga ilk elden maruz kaldiklari durumlarda 19 Temmuz 2019'da Stenalmpero’ya el konuimasinin ardindan, ITF, Umman
biiylik sikintilarla dolu bir stiregten gegebiliyor ve korsanlik faaliyetlerinin Kérfezi cevresinde ve Hiirmiiz Bogazr'nda yasanan gerilimin azaltimasi
yogun oldugu bilinen bir bélgeye girdikleri zaman derin bir endige duyuyorlar.  igin sektr tarafindan yapilan itidal cagrilarina énclilik etti. ITF, bolgenin
savas benzeri bir ‘Gegici Genigletilmis Risk’ bolgesi ilan ediimesini sagladi.
Bu, bélgede saldirya ugrayan denizcilere bir ikramiye ddenmesi ve en kotu
olasiigin gergeklesmesi durumunda cifte 6lim ve sakatlik tazminati verilmesi
anlamina geliyordu.

4 Kasim 2019'un erken saatlerinde silahl saldirganlar, Togo'’nun Lome
limaninin aciklarinda demirleme alaninda bekleyen Yunan tankeri Elka
Aristotle’ye ciktilar. O anda 24 kisilik murettebatin dort Uyesi gemide
bulunuyordu — iki Filipinli, bir Yunanl ve bir Gurct - ve bu denizciler korsanlar
tarafindan kagirildilar. Togo donanmasi, silahli nébetgilerin saldirganlari Bu tiirden catismali durumlarda ITF, denizcilerin herhangi bir zarar gérmeden
puskiirtmeye calistiklarini, ancak birinin vuruldugunu ve yaralandigini bildirdi. ~ ¢alismaya devam edebilmelerine olanak taninmasini ve tiim devletlerin zorla
tutulan denizcilerin serbest birakilmalarina yardimcei olmalarini saglamak igin,
soruna diplomatik bir ¢6zim bulunmasina yonelik ¢agrilara dnculik etmek
lizere, denizcilik sektoriyle birlikte calismaktadir. ll

Bu, Norvecli dokme yuk gemisi JJ Ugland’a Benin kiyisi aciklarinda
saldirganlarca gikiimasi ve dokuz murettebatin kagirilmasinin ardindan, t¢
gun icinde meydana gelmis olan ikinci korsanlik vakasiydi.

2019 yilinin Haziran ayinda ITF, Baltik ve Uluslararasi Denizcilik Konseyi,
Uluslararasi Gemicilik Odasi ve Petrol Sirketleri Uluslararasi Deniz Forumu,
Gine Korfezi'ndeki korsanlik ve silahli soygun vakalarinin insani ve ekonomik

s &
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Profil:

teftis ekibi

ITF mufettisleri

ITF mufettisleri tim dlinyada denizcilerin haklari igin micadele ediyor
ve bu haklari koruyor. Denizciler Biilteni ispanyol teftis ekibini ve

en yeni mufettiglerimizi tanitiyor ve arka sayfada, mufettiglerin yeni
limanlara ve llkelere nasil erigsim sagladiklarini agikliyor

En yeni miifettislerle tanisin

Jose A Claudio Baez

dok iscisi ve denetgi (gemilerin
yUklenmesini ve bosaltiimasini yoneten kisi) olarak
calisti ve sendikasinin 1740 no’lu Sube 6rgutiinde
secim kurulu bagkani olarak gérev yapiyor. Onun igin
mufettis olmak, denizcilerin haklarini savunabilmesi
ve onlara saygi gosteriimesini saglayabilmesi
anlamina geliyor. Jose, denizcilerin bos zamanlarinda
dinlenebilecekleri bir yere ve aileleriyle iletisim
kurabilmeleri igin Ucretsiz wi-fi baglantisina sahip
olmalarina yardimci olmaya kararl.

saglamak istiyor.

Hamid Rachik

Fas ve Rus gemilerinde 12 yil streyle gliverte
zabiti ve ikinci zabit olarak galisti. Daha sonra Kazablanka
limaninda bir konteyner terminalinin ydneticisi olarak ¢alisti ve
halihazirda Fas isci sendikasi UMT’nin liman iscileri ve denizciler
b&limUnin birinci genel sekreter yardimcisi olarak goérev
yapiyor. Hamid, tecruibe ve bilgisini denizcilerin insan onuruna
yakisir, glivenli ve saygin ¢alisma kosullarina sahip olmalarina
yardimci olmak icin kullanmak istiyor.

ITF Denizciler Biilteni 2020

Catherine Haizel

emekli ve bolgesel
denizcilik Universitesinde
6gretim Uyesi olmadan 6nce,
15 yil boyunca denizde caligti.
Mufettis olarak, daha gok Tema
ve Takoradi limanlarinda gérev
yapiyor. Catherine, denizcilere
daha iyi galisma kosullari ve
Gana limanlarina yanasan buttn
gemilerin bir toplu is sézlesmesi
kapsaminda faaliyet géstermelerini

-

Hassen Mellis

27 yil boyunca denizci olarak
calisti ve son olarak Cezayirli sivilastiriimis dogal
gaz gemilerinde birinci zabit olarak gérev yapti.
Iscilik yasami boyunca FNTT/UGTA sendikasinin
bir tGyesi oldu ve 2017 yilindan bu yana ITF
biinyesinde aktif olarak faaliyet gosteriyor. Hassen
miufettis olmayi “onurlu bir meydan okuma” olarak
goriyor ve zor durumda olan denizcilere yardimci
olmak ve gemi sahiplerinin ulusal ve uluslararasi
standartlara saygi gostermelerini saglamak igin
elinden gelen her seyi yapacak.

Sam

Levens

ITF’e, aralarinda San Francisco Korfezi feribot
sisteminde 14 yil sureyle yaptigi guverte tayfaiginin ve Uluslararasi
Kiy1 Boyu ve Depo isgileri Sendikasi ve yerel halk topluluklar
temelli drgutlerde isgilerin érgltlenmesine yonelik galismalarin ve
aktivizmin de yer aldidi, zengin bir deneyim birikimini tagiyor. Sam,
diinya genelinde denizcilerin haklari Uizerinde daha buiyik bir etkiye
sahip olacagi ve kuzey Kaliforniya’daki yerel gruplar ve sendikalarla
dayanigma icine girecegi igin blyuk bir heyecan duyuyor.




Profil:

teftis ekibi

Ispanyol ekibini daha yakindan

taniyalim

Bes kisilik ispanyol teftis

ekibi, ITF’in en bayuk

teftis ekiplerinden biridir ve
ispanya’nin yaklasik 8.000

km uzunlugundaki kiyi seridi
boyunca denizcilere destek

ve yardim saglamaktadir.
Buyuk limanlarda yerlesik olan
bu mufettiglerin her biri, ayni
zamanda diger limanlardan da
sorumludur.

Akdeniz, Atlantik, Afrika kiyilari
ve Kuzey Denizi rotalarinin
kesistigi noktada bulunan
ispanya’nin sahip oldugu
stratejik pozisyon, teftis ekibinin
bircok milletten denizcilere
yardim ediyor olmasi ve en asiri
tirden terk etme vakalariyla
ilgilenmek durumunda kalmasi
anlamina gelmektedir.

Bu mufettisler ITF Gyesi U¢
ispanyol sendikasi (FeSMC-
UGT, CCOO ve ELA) tarafindan
istihdam ediliyor. Bir ekip

olarak gugcli bir performans
gOsteriyorlar ve kendilerine zor
durumlari ¢ozime kavusturmak
icin liman devleti kontrolu

ile iyi bir is birligi yapma

olanagi saglayan, nemli bir
denizcilik irtibat agi olusturmus
durumdalar.

seafsupport@itf.org.uk

Luz Baz,

2006 yilinda ITF mifettigligine
atanmadan 6nce, avukat ve glverte
zabiti oldu. Yaptigi isin denizcilerin ve
balikgilarin haklarini savunmak igin sahip
oldugu bilgi, deneyim ve tutkuyu bir araya
getirdigini ve bu nedenle “diinyanin en iyi
islerinden biri” oldugunu duslintyor.

Mohamed Arrachedi

ITF’e 2001 yilinda mufettis
olarak katildi. Sahip oldugu dil becerileri ve farkli
kulturlerle birlikte calisma deneyimi, denizcilere ve
ekibe buyuk fayda saglamaktadir. Mohamed, 2018
yihnin Ocak ayindan bu yana, ITF Arap Dinyasi
ve Iran agini gelistirmekte ve bu bolgedeki irtibat
sorumlularinin koordinasyonunu saglamaktadir.

2

Gonzalo Galan

2014 yilindan bu yana mifettis
olarak gorev yapmakta olup, ayni zamanda
balikgilarla ilgilenen ITF mufettiglerinden
biridir ve 2019 yilindan bu yana, kiresel
duizeyde, balikg tekneleriyle ilgili vakalarin
koordinasyonunu saglamaktadir.

Marc Marti

20 yasinda liman acente gorevlisi oldu ve
sekiz yiIl boyunca CCOO sendikasinin is
yeri temsilciligini yapti. Denizcilerin maruz
kaldiklari istismar ve guivencesizlige tanik
olmak, onun 2019 yilinda teftis ekibine
katilmasina neden oldu.

Juan Garcia

Bir murettebat
Uyesi ve kaptan olarak sahip oldugu 16
yillik deneyim ona denizdeki yasamin
zorluklarini 6gretti. ITF’e 2010 yilinda
katildi ve 0 zamandan bu yana yaklasik
900 gemi denetledi ve ¢cok sayida vakayi
ele aldi.

www.itfseafarers.org #ITFseafarers
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teftis ekibi

ITF teftis ekibi agini genisletiyor

Bir ITF mufettisinin — cografi ve politik nedenlerle veya kapasite yetersizligi nedeniyle - bulunmadigi Ulkelerde ve limanlarda
denizciler 6zellikle savunmasiz durumda kalmaktadir.

En Olglistiz sémurl vakalarindan bazilarinin yasandigi Arap Diinyasinda bugiine kadar ¢ok az sayida mufettis faaliyet
gosterebilmistir. Bu nedenle ITF, 2017 yilinin Ocak ayinda, denizcilerden gelen yardim taleplerini ele alarak ve koordine
ederek, zor durumda olan denizcilere destek verme kapasitesini artirmak amaciyla bolgede bir sendika irtibat sorumlulari

agi olusturdu.

Bu agin elde ettigi basarili sonuclar, ITF’i baska yerlerde de benzer bir yaklagim benimsemeye tesvik etti. 2019 yilinin Nisan
ayinda sendikalar Latin Amerika ve Karayipler agini olusturdular ve daha sonra ayni yil icinde Asya Pasifik agi da faaliyete
gecti. Bati Afrika agi 2011 yilindan bu yana faaliyet gésteriyor, ancak bu ag da 2018 yilinda yeniden yapilandiriimistir.

Bu agdlar ayrica gemi sahiplerinin denizcilere insana yakisir tcret ddeme ve gemilerde insana yakisir ¢galisma ve yasam
kosullari temin etme yukimlulUklerini yerine getirmelerini saglamak igin de ¢alismaktadir.

ITF Gyesi sendikalar tarafindan gérevlendirilen irtibat sorumlulari, Denizcilik Calisma Sézlesmesi (MLC) kapsaminda
denizcilerin sahip olduklar haklar, ITF s6zlesmeleri ve elverigli bayrak (FOC) sistemi ve denizcilerin galisma ve yasam
kosullarinin korunmasinda ITF teftis ekibinin rolt hakkinda iki glinltk bir egitim kursuna katilmaktadir.

Latin Amerika genelinde denizciler ve liman
iscileri, glivenli ve insana yakisir galisma
haklarina yonelik saldirilara maruz kalmaktadir.
23 kisilik agimiz istismara ugrayan uluslararasi
denizcilerin haklarini savunmakta, ig ticaret
alaninda galisan denizcileri ve kiyida agir
yUklerin kaldiriimasi igini yapan liman isgilerini
korumaktadir. Ag, teftis ekibinin bulunmadigi
limanlarda denizcilere yardimci olmakta ve ITF
ve bolgedeki Uyesi olan sendikalarin géziinde
liman iscilerinin en agir sorunlari yasadiklar
belirli limanlari kapsamayi hedeflemektedir.
Arap Dunyasi aginda oldugu gibi, Latin Amerika
ve Karayipler agi da ITF’in denizcilik sektorine
yonelik kampanyalari igin 6rglitlenme ve bilgi
toplama galismalarina yardimci olmaktadir.

Juan Villalon-Jones (Sili)

Tel: +56 9 9250 9565

E-posta: villalon_juan@itf.org.uk

(Antigua ve Barbuda, Barbados, Sili, Kolombiya,
Kosta Rika, Dominika, El Salvador, Guatemala,
Guyana, Nikaragua, Peru, San Lucia, Trinidad
ve Tobago, Uruguay, ABD - San Diego ve
Venezuela)

ITF Denizciler Biilteni 2020

Sekiz irtibat sorumlusundan olusan bu ag,
gemilerde galisan denizcilere yerel diizeyde
yardim saglamayi amaclamaktadir. irtibat
sorumlulari agimizi gelistirmek icin 2019

yihnin Subat ayinda, ITF mufettisi bulunmayan
Ulkelerdeki sendikalarla temas kurulmaya
baslandi. 2019 yilinin Ekim ayinda sekiz tlke
irtibat agina katilmayi kabul etti ve ITF aday
gosterilen irtibat sorumlularinin egitimini ayni ay
icinde basariyla tamamladi.

Jason Lam (Hong Kong)

Tel: +852 9735 3579

E-posta: lam_jason@itf.org.uk

(Banglades, Kambogya, Malezya, Myanmar,
Pakistan, Papua Yeni Gine, Solomon Adalari ve
Tayland)

10 kisiden olusan bu ag, irtibat sorumlularinin
bilgi ve becerilerini, gemi ziyaretlerine iligkin
raporlamanin kalitesini ve MLC kapsaminda
yerel makamlarla iligkilerimizi gelistirmeyi
amaglamaktadir. Agimiz ayrica MLC'yi
onaylamalari igin bélgedeki hikimetlere
yonelik olarak lobi faaliyeti de yuritmektedir.
Gemi ziyaretlerinin ¢ogu irtibat sorumlularinin
bulundugu alti tlkenin besinde, en ¢ok da Fildisi
Sahili'nde gergeklestirimektedir. 2018 yilinda
80’den fazla gemi ziyareti gergeklestirdik ve
2019’un ilk yarisinda 45'in Uzerinde gemiyi

ziyaret ettik. Limanlarimizdaki elverigli bayrak
gemilerinde ciddi isyeri sorunlari yasadigimizdan
ziyaret sayisini daha da artirmayi planliyoruz.

Luiz de Lima (Brezilya)

Tel: +55 96455 7094

E-posta: delima_luiz@itf.org.uk

(Benin, Fildisi Sahili, Gana, Gine Bissau, Senegal
ve Togo)

Mohamed Arrachedi (ispanya)

Tel: +34 629 419 007

E-posta: arrachedi_mohamed@itf.org.uk
(Cezayir, Bahreyn, Iran, Irak, Urdiin, Kuveyt,
Libnan, Libya, Fas, Umman, Sudan, Tunus,
Birlesik Arap Emirlikleri ve Yemen)

Arap Diinyasi ve Iran aduyla ilgili en son haberleri
28 ve 29'uncu sayfalarda bulabilirsiniz.



Sektordeki
gelismeler

Denizciler uzun siiredir degisime uyum saglama konusunda kendilerini ispat etmis
durumdalar. Bu nedenle, ITF’in Uluslararasi Denizcilik Orgiitir’yle irtibat béliimii yardimcisi
Jihyeon Gina Kim, ileri teknoloji ve dijitallesme ile sekillenmekte olan denizcilik sektoriinde
deneyimli denizcilerin her zaman oynayacaklari bir rol olacagini iddia ediyor

Denizcilik sektort 200 yil agkin bir stiredir,
otomasyonun devreye girmesi de dahil olmak
Uzere, bircok degisiklik yasamistir. Yelkenden
buhara, buhardan dizele, kémirden petrole,
yagdan yeni harmanlanmis yakitlara gegis ve
radarin, Elektronik Harita Gorlintlisi ve Bilgi
Sistemi’'nin (ECDIS) ve elektronik sertifikalarin
uygulamaya konulmasina uzanan bir degisim.

Ve tiim bu degisimler yasanirken, denizciler 7/24
oradaydilar.

Otomasyon, murettebatin makine destegi ile yeni
teknik ve operasyonel gorevleri yerine getirmesini
ve her zaman uygun ve yerinde kararlar almasini
gerektirmistir. Denizcilerin farkl kosullara, uygun ve
guncel yetkinlik ve niteliklerle uyum saglamalarini
talep etmigtir.

Butlin bu sure¢ boyunca, denizciler kaza riskiyle
karsi karsiya kaldilar ve hatta bazen hayatlarini
kaybettiler. Ve denizciler cogu zaman, kontrolleri
disinda meydana gelen olaylardan sorumlu
tutuldular ve suglu muamelesi gérdtler. Ancak
onlar butun bunlara gégus germeyi bagardilar ve
diinyaya neler yapabildiklerini gosterdiler.

Peki, simdi neler olacak? Gulinimiizde Gemicilik 4.0
veya Denizcilik 4.0'la ilgili sGylenenler, dijitallesme

seafsupport@itf.org.uk

ve ileri teknolojiler izerinde odaklaniyor. Bizler
muhtemelen insansiz veya otonom gemiler
terimlerine daha fazla asinayiz. ister insansiz,
isterse de az sayida insan gucunin kullanimiyla
ilgili olsun, otomasyon ve dijitallesme yarim asirdan
fazla bir slire 6nce baglamis bir slreg.

Gunimuizin hedefleri temiz yakit kullanarak

kirliligi azaltmak, denizdeki yasami korumak,

idari yUkleri azaltmak, sifrelenmis veri aligverigi
sistemleriyle gemileri ve yikleri daha guvenli hale
getirmek ve misteri memnuniyetini saglamak igin
gemilerin gidis-donus slrelerini ve limanlarda kargo
ellegleme stiresini en aza indirmektir.

Sektor, sagladigi ekonomik ve gevresel avantajlar
nedeniyle deniz ticaretinin artacagini ve tedarik
zincirlerinde yer alan farkli tagimacilik sektorlerinin
birbirleriyle giderek daha fazla baglantili hale
gelmeleriyle birlikte, yeni roller oynamak zorunda
kalacagini 6ngoriyor. Gelisen teknoloji ile birlikte
gemilerde ve karada, son derece gelismis ve
dinamik operasyonel durumlara daha fazla uyum
saglayabilmek icin, yeni niteliklere ve becerilere
sahip olan daha fazla sayida personele gerek
duyulacaktir.

Ancak, tim bunlara ragmen, denizcilerin 6zglin
denizcilik bilgisine, becerilerine, ustaliklarina,

deneyimlerine ve uzmanliklarina her zaman
gereksinim olacaktir. Teknolojik gelisme, insan
unsurunun denizcilik sektériinden cikariimasiyla
degil, glivenligin artirimasiyla ilgilidir. Denizlere
acilma deneyimi denizcilik sektorinde her zaman
yeni kapilari acacak ve denizcilerin yasam boyu
kariyer patikalarini takip etmelerine izin verecek,
cazip ve olaganustu bir nitelik olarak kabul
ediimeye devam edecektir.

Bence otonom gemilerle ilgili asagida yer alan
sorularin cevaplarini bilmemiz gerekiyor. Uzaktan
kumanda isini yapacak olan kisiler uygun sekilde
egitilmis denizciler mi olacak? Gemi sahipleri,
gemilerdeki bakim-onarim murettebatini gemi
disinda birakarak, bu islerin karada yapilmasini
maliyet avantaji saglamanin bir yolu olarak mi
gorlyorlar? Mevcut siber glivenlik diizeyine
guvenebilir miyiz?

Ancak ben genel olarak, teknolojinin dogru
sekilde kullanilmasi gerektigine ve kullanilacagina
inantyorum, ¢uinkl denizciler her zaman burada
olacaklar. H

www.itfseafarers.org #ITFseafarers
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26 Saglik ve
esenlik

Denizcilerin
sagligina
atirnm yapmak

Denizciler Biilteni, ITF ve uiyesi sendikalarin, denizcilik sektorinun
denizcilerin saghgini daha fazla ciddiye almasini saglamak igin, akil
sagligi ve cinsel saglik gibi hassas konularda nasil daha fazla aciklik
ve farkindalik yaratmaya caligtiklarini ele aliyor

Geng denizcilerin akil ve
cinsel sagliklarini daha iyi
koruyabilmelerini saglamak
amaciyla ITF, denizcilik egitim
kurumlar igin yeni bir saghk
egitimi moduli hazirladi. ITF’in
kiresel saglk ve HIV/AIDS
programi koordinatori Dr.
Syed Asif Altaf agikliyor

Aragtirmalar, her yastan, milletten ve riitbeden
denizciler arasinda stres ve depresyonun yuksek
dizeyde oldugunu goéstermektedir. (Daha fazla
bilgi igin 34’Uincli sayfaya bakiniz.)

Denizcilik 6grencilerinin stres ve depresyona
karsi hassasiyetleri konusunda elimizde daha

az sayida galisma var, ancak ikincil verilerin bir
bolimui gok endise verici niteliktedir. 2015 yilinda
Birlesik Krallik P&I Kuliibi'ne bildirilen murettebat
Oltmlerinin ylizde 40’1 denizcilik 6grencilerden
olusmaktadir. Bazi vakalarla ilgili olarak

| yahtiimislik ve sosyal medyanin etkisi bir faktor
olarak belirtiimektedir.

& Bu tablo kargisinda ITF, denizcilik kariyerine

@ yeni baslayan tim geng denizcilerin, gemide
ve karadaki stresle daha iyi bir bicimde basa
clkabilecek hale gelmelerini istiyor. Davranis
degisikligi uzmanlari, akil saghg: sorunlarinin
erken asamada ele alindigi durumlarda daha
uzun sureli bir etkinin saglanmasi olasihiginin
daha fazla oldugunu 6ne surtyorlar.

ITF Denizciler Biilteni 2020




Saglik ve

esenlik

Yardim hatti stresli denizcilere destek sagliyor

Denizcilerin sagliklarini korumalarina yardimci olmak igin, Filipinler Birlesik Deniz Zabitleri ve Gemi
Adamlari Sendikasi (AMOSUP), gemide calisirken ruh saghgi sorunlar yasayan liyeleri i¢in 7/24 hizmet
veren bir yardim hatti kurdu. AMOSUP’un 6zel projeler bagkani ve kadin ve geng is¢iler koordinatoru
Camille Simbulan bu konuda bize daha ayrintili bilgi veriyor

Denizciler, uzun surelerle uzak denizlerde olmanin
ve ailelerinden ayri kalmanin duygusal diinyalarini
ve ruh sagliklarini etkileyebilecegini biliyorlar. ITF
ve diger kuruluglar tarafindan yapilan arastirmalar,
stres, depresyon ve anksiyetenin denizciler igin
ciddi sikintilara neden oldugunu ve iyi bir ruh
sagligina sahip olmanin, is performansi ve kisinin
genel saglik durumu igin gok blyuk 6nem tasidigini
gostermektedir.

Bu nedenle AMOSUP, denizcilerin endiselerini
paylagsmalarina olanak saglamak amaciyla, 2019
yilinda kendi yardim hattini kurmaya karar verdi.
Denizcilerden gelen telefonlara psikolog Dr.
Rommel Papa’nin gézetiminde galisan, egitimli ruh
saghigi uzmanlari cevap veriyor ve bu uzmanlar
yaptiklari her gérlismeyi durumun ciddiyetine
gore siniflandiriyor: acil miidahale veya gemiden
tahliyeyi gerektiren ¢agrilar, ruh saghgdi destegi
veya durumun takip edilmesini gerektiren cagrilar
ve motive edici bir gériisme yapiimasini - ‘ruh hali
gugclendiricileri’ - gerektiren cagrilar.

Yardim hatti faaliyetini AMOSUP’un Manila’daki
Denizci Hastanesi’nde yurutuyor ve bu da
telefonlara yanit veren gorevlilerin, gerekli
durumlarda denizcileri hastanenin psikoloji
veya psikiyatri uzmanlarina yonlendirmelerini
kolaylagtiryor.

Dr. Papa her ritbeden ve statliden denizcinin
yardim hattini aradigini vurguluyor. Yardim

hatti hizmeti daha simdiden, genellikle kisisel
sorunlardan kaynaklanan bazi dnemli ve acil

Aung Kyaw Linn, genel sekreter, Myanmar
Denizcileri Bagimsiz Federasyonu (IFOMS)

seafsupport@itf.org.uk

vakalari ele almis durumda.

Bir hasta yardim hattina depresyon ve hatta intihar
dustincelerine yol agan ailevi bir sorununu bildirdi.
Bu denizci, en sonunda kendi kendine zarar verme
davranisina sebep olan kisa sureli akut psikoz ve
depresyon nedeniyle gemiden tahliye edildi. Baska
bir denizci rahatsizlik hissi, halsizlik, kabuslar

ve gogus agrilar yasadigini bildirdi. Telefonda
yanit veren gorevli kendisine bir recete yazdi ve
daha fazla tibbi muayeneden gegciriimesi icin bu
denizcinin en yakin limanda gemiden indiriimesi
talimatini verdi.

Dr. Papa soyle diyor: “Denizciler arasinda, tipki
fiziksel bozukluklar gibi, ruh saghgr bozukluklarinin
da tedavi edilebilecegi kavrayisini gliglendirmek
icin dogru bilgi sarttir. Tibbi destek her alanda
saglanmalidir.”

Ruh saghgi yardim hatti, acil tibbi sorunlar igin
hastaneye danigilabilmesini saglamak lizere
2016 yilinda faaliyete gegmis olan AMOSUP’un
TELEHEALTH hizmetinin en yeni 6zelligidir. Bu
hizmet ayrica gemi zabitlerinin, karada bakim ve
tedavi hizmeti vermenin mimkiin olmadigi yerler
olan gemilerde ve off-shore tesislerde, hasta veya
yarall mirettebati teshis ve tedavi etmelerine
yardimci olmaktadir.

Denizci Hastanesi ayni zamanda gemide zorbalik
ve tacize maruz kalan kadin denizcilere yonelik
olarak, travma danismanligi ve stres ¢ézlimleme
hizmetlerini alabilecekleri psikolojik randevular da
saglamaktadir. ll

Hindistan, Filipinler, Ukrayna, Myanmar, Sri
Lanka, Sili ve Meksika’nin da aralarinda yer aldigi
bir¢gok denizci arz eden Ulkede, tiim denizcilik
kurumlarinin miifredatina denizde saglik konulu
bir egitim moduili eklemek icin ¢aligiyoruz.

Sektorde yer alan diger insanlarla birlikte
calisarak, her ulkenin ulusal yasalarina ve kdiltirel
hassasiyetlerine 6zel olarak uyarlanmig egitim
modulleri gelistirdik. ITF, egitimcilerin egitimi
(TOT) galigmalari diizenlemektedir. Bu yolla
denizcilik egitimi veren tim kurumlarda egitim

gobren her bir 6grencinin, gemilerde stajyer
veya 6grenci olarak ve tim denizcilik kariyerleri
boyunca, streslerini ydnetmek igin gerekli

olan bilgi, beceri ve tutumlari gelistirmelerini
saglayabiliriz.

Modul ayrica geng denizcilerin HIV/AIDS ve
cinsel yolla bulagan diger enfeksiyonlara kargi
zafiyet konusunda iyi bir egitim almalarini

Dr. Papa, psikolojik durumlarini
etkileyen sorunlar yagayan denizcilere
TAKVIYE’yi éneriyor:

Gerektiginde yardim alin

Durumu birden ¢ok agidan bakarak
kavrayin

Uretkenlik kilit 5neme sahiptir

Zihni temizlemek i¢in dua, diigiinme,
tefekkiir veya herhangi bir tiir
meditasyon birebirdir

ihtiyaci olan birine yardim eli uzatin
Benlik duygunuza saygi gosterin ve
kendi basiniza kaliteli zaman gegirmeyi
onemseyin

Bir ruh saghgi miitehassisiyla konugsun

Ruh Saghg Yardim Hatti ile glindiiz veya
gece istediginiz zaman, bu iki telefon
hatti (+632) 241-9465 ve (+632) 241-9463
araciligiyla ve internet lizerinden iletisim
kurabilirsiniz.

ve yeterli bir kavrayisa sahip olmalarini
saglamaktadir. Denizciler, uzun stireler boyunca
es veya partnerlerinden uzak kalan, neredeyse
sadece cinsel olarak aktif yastaki erkeklerden
olusan ve strekli hareket halinde olan isgilerdir.
Denizcilik 6grencileri de dahil olmak tzere

geng denizciler, akran baskisi veya kidemli
meslektaslarinin etkisi altinda riskli cinsel
davranis veya uygulamalara maruz kalabilirler.

Geleneksel olarak, denizcilik egitimi dncelikle
gemilerin A noktasindan B noktasina en hizli ve
en guvenli sekilde ulagsmalarini saglayacak olan
denizcilikle ilgili pratik konulara odaklanmistir.
Denizci olmanin insani tarafinin da bir 6ncelik
haline gelmesini saglamamiz gerekiyor.

www.itfseafarers.org #ITFseafarers



ITF Arap

Diinyasi ve

Iran

Arap Dunyasi
ve Iran’daki

destek

denizcilere
daha guclu

ITF’in Arap Diinyasi ve iran irtibat agi lideri Mohamed Arrachedi,
bolgedeki son gelismeler hakkinda bilgi veriyor ve gemi sahiplerinin
dokunulmazligi ve bayrak devletlerinin ig birliginden uzak duran
tutumlan karsisinda elde edilmis olan iki basarili sonucu vurguluyor

Terk edilme
vakalarinda
verilen destegin
artirilmasi

Bolgesel irtibat aginin ele aldigi vakalarin
sayisinda biiyuk bir artis yasandi.

ITF Denizciler Biilteni 2020

irtibat agi, 2017 yilinda 79 vakay: ele aldi ve 600.000 ABD dolarini agan
miktarda 6denmemis Ucret tahsilati gergeklestirdi. 2018 yilinda, 100’den
fazla vaka vardi ve 6denmemis Ucretlerin tutari yaklasik olarak 2.000.000
ABD dolar idi. 2019 yilinin Ekim ayinin sonunda, ele alinan vaka sayisi
85'i ve tahsil edilen 6denmemis Ucretlerin toplam tutari ise 3.768.616 ABD
dolarini bulmustu.

So6zl edilen bu vakalarin biyik bir kismi, Arap Diinyasi limanlarinda kéti
bir s6hrete sahip olan, denizcileri kendi kaderlerine terk etme uygulamasini
icermektedir.

Artan vaka yukine yanit olarak ITF, bolgedeki tim irtibat sorumlularinin
Denizcilik Calisma S6zlesmesi'ni tam olarak anlamalarini ve 6zellikle
karmasik terk etme vakalariyla ugrasirken denizcilere nitelikli yardim
verebilmeleri igin gerekli becerileri kazanmalarini saglamak amaciyla, 2019
yilinda, Fas ve Libnan’da seminerler diizenledi. Bu seminerlerde ayrica,
denizcileri 6rgutleyen ITF Uyesi sendikalar icin toplu pazarligin faydalari da
aciklanmaktadir. ll




ITF Arap

Diinyasi ve

Suriyeli gemiye yapilan denetim ITF icin bir ilk

Suriye ve Liuibnanl sendikacilardan olusan bir heyet, Suriye bandirali
Lady Caroline’e Lazkiye Limani’nda c¢iktiklari zaman, bu ITF’in
Suriye’de gerceklestirdigi ilk gemi ziyareti oldu.

Yetkililer modern kolelik davasini
gormezden geldiler

ITF’nin bolgede karsilastigi en kotii vakalardan birinde, ti¢ Pakistanh
miirettebat, modern kolelige bir 6rnek olusturacak bigimde, iran
bandirali Borhan 3’te yaklasik iki yil boyunca kendi kaderlerine terk
edildiler.

IRAKLAY
MERCHANT
MARNE

SYNDICATE

IMMS

Suudi limanlarinda denizcileri
desteklemek icin is birligi

ITF ve Suudi Arabistan Kralligi, Suudi Arabistan limanlarina yanasan

gemilerde galisan denizcilere destek saglamak amaciyla birlikte daha
yakin bir caligsma icine girmeye karar verdiler.

Bu 6nemli adim, Londra’da 21 Ekim 2019 tarihinde diizenlenen, IMO

(Uluslararasi Denizcilik Orgiitil), Suudi Arabistan Kralligi Daimi Temsilcisi
Essam Alammari, Steve Trowsdale (ITF teftis ekibi koordinatérii) ve benim

seafsupport@itf.org.uk

Iran

2019 yilinin Haziran ayinda alinan bir yardim gagrisina yanit olarak, Libnanl
Gemi Adamlari Sendikasi bagkani ve Lubnan’daki yeni ITF irtibat sorumlusu
Nasser Nazzal ve Suriye Denizciler Sendikasi baskani Samir Haydar, mahsur
kalmis olan murettebati ziyaret etmek amaciyla ro-ro yolcu gemisine ¢iktilar.
Denizcilere yiyecek, su, telefon karti ve temel ihtiyag malzemeleri almalari icin
parasal yardim sagladilar.

Gemi mahkeme tarafindan tutuklandi ve Suriye, Hindistan, Misir ve
Turkiye’den 13 denizci, 6denmemis olan Ucretleri icin yasal hak talebinde
bulundular. Alti Hintli mirettebat ITF’den Ulkelerine geri gonderilmeyi istediler.

Nasir Nazzal zor durumdaki murettebata yardim edebilmek icin gok zaman

. ve caba harcadi. Suriye'ye gitti, gemiyi ziyaret etti ve bu denizcilerin insani

nedenlerle ulkelerine geri gonderilmeleriyle ilgili her tirll idari ayrinti ve lojistik
duizenlemesiyle ugrasti. Sendikalarin yardimi ve ITF’in sagladigi fon, bu
denizcilerin 2 Ekim giinii Sam havaalanindan Ulkelerine ugmalarini sagladi. ll

Bu denizciler Pakistan’da ise alindilar ve 2017 yilinda gemide calismaya
basladilar. Kendilerine hig licret 6denmedi ve Iran’in Busehr limaninda 22 ay
boyunca gemide kendi kaderlerine terk edildiler. Sirketten, bayrak devletinden
veya liman yetkililerinden higbir destek gérmeden, gemide sefalet icinde
yasadilar. ITF mirettebatin yardim gagrisini aldiginda, is sézlesmelerinin
suresi coktan dolmustu. Denizciler son derece sikintili bir durumdaydi

ve aileleri buyuk maddi guiclik cekiyordu. Kendilerine ne zaman 6deme
yapilacagdi veya ne zaman evlerine donebilecekleri konusunda higbir fikirleri
yokitu.

Gemi sahibi Borhan Darya Kis, parasal taleplerinden vazgegmelerini

ve sadece Ulkelerine geri gdnderilmeye razi oimalarini saglamak lizere
denizcileri caresizlige surliklemeyi amaclayan, kasitl bir strateji izliyormus gibi
gorinuyordu. Geminin énceki mirettebati da tam olarak bunu yapmisti.

. ITF ve iran’'da bulunan irtibat sorumlularimiz gemi sahibiyle, bayrak ve liman

devletleriyle temas kurmaya calistilar. Bir yanit almak miimkiin olmadi. Sirketin
herhangi ceza gérmeden bu sekilde futursuzca hareket edebiliyor olmasi ve
iran bayrak devleti, denizcilik makamlari ve iran’daki Pakistan Biiyiikelgiligi'nin

| sorumluluk ve is birliginden yoksun tutumlari karsisinda soke olduk.

Buna ragmen, ITF ve iran Ticari Denizciler Sendikasr'ndan irtibat sorumlumuz
Alireza Moradi mucadele etmeyi strdirduler ve hem 27 ve 29 Eylil 2019
tarihlerinde denizcilerin Ulkelerine geri gonderiimelerini hem de alacakli
olduklari Ucretlerine karsllik olarak 16.112 ABD dolarinin tahsil ediimesini
sagladilar. l

katildigim bir toplantida atildi.

Toplantida, aralarinda Suudi limanlarinda denizcilere destek verilmesine
yonelik mevcut talepler, ITF ve Suudi denizcilik makamlari arasinda daha
fazla is birligi saglanmasi ve Denizcilik Calisma Sézlesmesi (MLC) 2006'nin
onaylanmasinin da yer aldigi bir dizi konu ele alind!. igine girilen bu daha
yakin calisma iligkisi, bes denizcinin Dammam limaninda bulunan MKN
205 adli gemiden hak ettikleri Gcretleri 6denerek, basarili bir bigimde geri
gonderilmeleriyle, hizli bir sekilde olumlu bir sonu¢ dogurmus oldu.

(ITF’in yeni bolgesel irtibat aglari hakkinda 22'inci sayfada daha fazla bilgi
bulabilirsiniz.) ll

www.itfseafarers.org #ITFseafarers



Denizcinin
goriisi

sagladigi bakis acisi

Denizcilik ogrencileri, tam yol ileri! Dorotea Samarzija’nin guverte
stajyeri olarak ilk deneyiminin ardindan vermek istedigi mesaj bu oldu

ITF Denizciler Biilteni 2020

Bir kadin olarak bana, hayalimi yasama ve bir denizcilik 6grencisi olarak
gemide gérev yapma firsatinin verilecegini hi¢ distinmemistim.

Ancak 2017 yilinda, deniz mihendisligi egitimi gordugim Hirvatistan'in
Rijeka sehrindeki Denizcilik Aragtirmalari Fakultesi'nden lisans derecesi
ve deniz miihendisi unvani ile mezun olduktan sonra, bana gemide stajyer
olarak gorev yapma firsati verildi. Bu, hayatimda — egitimime devam
etmek ile en bulyuk arzumu gergeklestirme sansini yakalamak arasinda bir
secim yapmami gerektiren - énemli bir ddniim noktasi oldu. Teorik olarak
6grendigim her seyi uygulamaya koymak igin stajyerlik egitiminde karar
kildim.

2018 yilinin Eylul ayinda gemiye katildigim zaman buyuk bir heyecan ve
mutluluk hissettim, ancak birkag ay boyunca evimden ve sevdiklerimden
millerce uzakta olacagimi bildigimden i¢im ayni zamanda hiiziinle doldu.
Gemideki ilk gtinlerimde uyum saglamak icin buyuk bir caba gostermem
gerektiyse de kisa bir slire sonra bu yeni ortamda kendimi daha rahat
hissetmeye bagladim.

Hintli zabitler ve gogunlugu Filipinli olan murettebatla birlikte ¢calistim. Bana
hatalarimi gosterdikleri, beni isimi diizgln ve iyi bir bicimde yapmaya
yonlendirmek igin comertce zaman ayirdiklari ve caba harcadiklar icin onlara
¢ok minnettarim. Birlikte nébet tuttugum zabitten, gelecekteki isimle ilgili
olabildigince ¢ok sey 6grenmeye calistim.

Bir koferdamin icinden gegme ve glverte isinde kendimi deneme firsatim
oldu. Seyrusefer ve kopru iglerine ek olarak, makine dairesinde zaman
gecirdim, balast ve kargo islerini 6grendim ve seyir defterini tuttum. Hindistan,
Cin, Guiney Kore, Singapur ve Malakka Bogdazr'ndaki limanlar arasinda
yolculuk yaptik ve gok yogun deniz trafiginde nasil yol alindigina tanik oldum.

Bos zamanlarimda spor salonunu ziyaret ettim, fim izledim ve sosyal aglar
araciligiyla ailem ve arkadaslarimla iletisim kurdum. Ayrica zamanimi hafta
boyunca égrendiklerimi gézden gegirmek ve pekistirmek igin kullandim.

Gemideki dort buguk ayim hizla gegip gitti. Karaya ¢ikacagim giin geldiginde,
ilk gemimi ve artik benim igin tanidik olan bu ¢alisma ortamini terk ediyor
olmaktan dolayi Gztinti duyuyordum. Ancak, yakinda sevdigim insanlarla
birlikte olacagimi bilmenin verdidi duygular karsisinda gemi icin duydugum
nostalji hizla soluklasti.

Pratikte bu kadar cok seyi deneyimleme sansini bulmus olmaktan, ilk
yolculugumun beklentilerimi kargilamis olmasindan ve meslek yasamima bir
denizci olarak devam etmek istedigim igin memnuniyet duyuyorum.

Gelecegin erkek ve kadin denizcilik 6grencilerine mesajim su olacak:
Baskalarinin 6nyargilar her ne olursa olsun, duydugunuz arzu yeterince
gliglilyse, her sey miimkiindiir. Oyleyse, “denizcilik 6grencileri, tam yol
ileri” H



Liman iscileri

Denizcilikte kapals
alanlarda meydana gelen
olumlerde soke edici artis

iscilerin, isyerlerinde havayla ilgili asgari iki seye — havanin solumak
icin guvenli olmasina ve patlamamasina ve onlari 6ldirmemesine
- ihtiyaglan vardir. ITF’in Kanada ulusal koordinatoriu Peter Lahay,
bununla birlikte, kapali alanlarda olumler gemicilik sektoriiniin uzun
zamandir asina oldugu bir tehlikedir diyor

DANGER

CONFINED SPACE
PERMIT REQUIRED

Son 20 yil iginde, 145 deniz isgisi kapall alanlarda
calisirken hayatini kaybetti.

Ocak 2018 ila Nisan 2019 tarihleri arasinda
6limlu vaka sayisinda soke edici bir artis yasandi
ve 28 kisi - 16 liman isgisi ve 12 denizci - kapall
alanlarda bogulma veya patlamalar sonucu veya
kétl hava nedeniyle bayginlik gegirip dusmelerinin
ardindan hayatlarini kaybettiler.

Oliimlerdeki bu biiyiik artis, glinimiizde gemicilik
sektorunu yonetenlerin duyarsizligini ortaya
koymaktadir. isgileri kapali alanlarda giivenli bir
bicimde galismalari icin egitmek ve donatmak
veya gemide iscilerin yeterli miktarda iyi hava
almalarini saglamak tzere kargo ambarlarini
havalandirabildikleri veya bir riski sorgulayabilmek
Uzere yeterli zamani ayirabildikleri bir glivenlik
kiilturiine yatinm yapmak yerine, bir dolar olsun
tasarruf edebilmeyi tercih eden sirketler.

Deniz iggileri, orman Urnleri, kdmur, demir
cevheri, tahillar, gazlar ve diger yuklerin yol actigi

seafsupport@itf.org.uk
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cesitli tehlikelerin yeterince farkinda olmayabilirler.

Bir iscinin ambar kapaklarini 30 dakika sureyle
acik tutmakla yetinmesi ve iglerin iyi gitmesini
ummasi ya da kendi kendini korumaya galismasi
yeterli degildir. Iscilerin elde hazir bulunan tim
onlemleri almalari kazalari 6nlemekte yeterli
olmayabilir. Bazen gaz birikiminin oldugu ve
oksijenin yetersiz kaldig ceplere yeterli koruma
olmadan yakalanmak da mimkiindur. Ve iscilerin
kazaya ugramis meslektaslarini kurtarmak igin
kendi hayatlarini riske atarak acimasiz bir sekttrle
kendi baslarina basa ¢ikmalarini beklemek de
kesinlikle yeterli degildir.

Gemi sahiplerinin kargo operasyonlarini ylritmek
icin istihdam edilen mirettebat ve liman isgilerine
karsi gerekli 6zeni gosterme yukumlilikleri

vardir. Uluslararasi Denizcilik Orgiiti (IMO),
dunya genelinde dékme yuklerin taginmasiyla
ilgili uluslararasi diizeyde rehberlik saglamakta

ve gerekli kosullari belilemektedir - bu, tasidiklari
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Kapali alanlarda oliimler 1999-2018. Kaynak Vistrato Limited 2018.

tehlike temelinde yuklerin tanimlanmasi ve
gruplandiriimasi, guvenli ellecleme igin kilavuz
ilkeler ve test etme islemlerini igermektedir.

Egitim ve prosedurler istege bagl seyler degildir.
Standart prosedurleri g6z ardi eden ve isgilerin
hayatlarini kaybetmelerine neden olan gemi
sahiplerinin ihmalleri, kaybedilen hayatlarla orantili
bir cezaya carptiriimalidir.

ITF, kapall alanlarla ilgili dizenlemelerin tim
deniz isgilerini koruyacak kadar glgli olmasini
saglamak igin, IMO blinyesinde sektorle birlikte
calismaktadir. Iscilerini kendi yasamlarini
tehlikeye atmak ile isleri arasinda bir tercih
yapmaya zorlamayi aligkanlik haline getirmis
olan operatérlere karsi micadele etmeye devam
ediyoruz. Ayrica Uyemiz olan sendikalarin
yaptiklari, isgilerin yasamlarini kasten riske atan
isverenlere karsi sektore 6zel taksirle 6lime
sebebiyet verme yasalarinin ¢ikariimasina yonelik
cagrilari da destekliyoruz. ll

www.itfseafarers.org #ITFseafarers
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Tayland’daki ilk balikgilar sendikasi sektorde degisimi saglamak
konusunda iddiali. ITF’in Tayland proje lideri Jon Hartough, FRN’nin ilk
iki yilinda elde ettigi onemli basarilar aktariyor

Tayland’da galisan balikgllar, kiresel sektorde
yasanan en kotl istismar uygulamalarindan
bazilarina maruz kaliyor.

Haklarini savunmak igin, 2017 yilinda balikgilar
kendi sendikalarini kurdular - Balikgi Haklari Adi
(FRN).

O tarihten bu yana, kiresel diizeyde mercek
altina alinmis olan Tayland hiikiimeti cesitli
adimlar atti: sektore yonelik izleme ve denetleme
yontemlerini revize etti, uluslararasi balikgilar
sozlesmesini (ILO S188) onayladi ve balikgilarin
haklarinin ihlal edilmesi karsiliginda éngorilen
cezalarin artirimasi da dahil olmak Gzere

ulusal yasalar giiglendirdi. Ancak Tayland’daki
balikgilarin cogu hala istismar ve sdmurlye karsi
savunmasiz bir konumdadir.

isyerlerinde uygulanabilir haklar ve bir sendika
tarafindan temsil ediliyor olmanin getirdigi glic
olmadig surece, isci haklari ihlalleri ve balikgilara
ko6t muamele devam edecektir. Bu nedenle ITF,
FRN'yi érgltleyen gogmen balikgilara verdigi
destegi surdiriyor ve Tayland'da saglanan kayda
deger ilerleme karsisinda heyecan duyuyor.

FRN uyesi 1.200'den fazla balikgi, Tayland

ITF Denizciler Biilteni 2020

hikimetinin balik¢ilik yasasini cikarmasini ve
S188 hikumlerinin mevzuat ve diizenlemeler
yoluyla tam olarak ve etkin bir bicimde yururlige
konmasi igin gerekli 6nlemleri aimasini talep
eden bir S188 dilekgesi imzaladilar. 2019 yilinin
Kasim ayinda dilekgelerini, Tayland’da bulunan
AB heyetinin huzurunda, Tayland donanmasinin,
calisma bakanhginin, Yasadisi Balikgilikla
Miicadele Komuta Merkezi’nin (CCCIF) ve
isgiiciinii Koruma ve Sosyal Yardim Bakanlig’'nin
(DLPW) Ust duizey yetkililerine sundular.

Yapilmakta olan bir diger ¢alisma kapsaminda,
FRN 6rgutlenme uzmanlari ve personeli, kalp
masajl, tibbi tedavi ve gemide genel is sagligi

ve guvenligini kapsayan bir ilk yardim destegi

ve egditimi programi yUritlyorlar. Bugtine kadar
400'den fazla balikglya acil tibbi midahale ve
etkili ilag kullanimi konusunda egitim verilmis

ve Songkhla, Ranong, Pattani, Trat, Kura Buri,
PhangNga ve Rayong'daki teknelere yuzlerce ilk
yardim gantasi dagitilmistir.

FRN, Tayland balikgilik ve deniz trlnleri isleme
sektorlerinde kabul edilemez galisma bigimlerini
onlemeyi ve azaltmay! amaglayan Tayland’daki
Gemiden Karaya Haklar projesi kapsaminda,

Uluslararasi Galisma Orgitii (ILO) ile yakin bir
calisma iligkisi iginde bulunuyor. Bu galismalar,
FRN’nin Trat, Songkhla ve Ranong’da balikgilari
orgltlemesini ve Ulke genelinde dlizenlenen
6nemli koordinasyon toplantilarinda balikgilari
temsil etmesini icermektedir.

FRN son zamanlarda, merkezi ABD’de bulunan
Dayanisma Merkezi'ne (AFL-CIO), ‘Andaman Kiyi
Kentleri Boyunca Uluslararasi Dizeyde Kabul
Edilen Gégmen Isci Haklarinin Gelistiriimesi’
projesini uygulamaya koymasinda yardimci
olmaktadir.

FRN ayrica Ranong, Phang Nga ve Kura Buri'deki
balikgilara is¢i haklari, toplu pazarlik ve saglhk
egitimi konularinda egitimler verdi.

ITF, 2018 yilinda diinyanin en buyik orkinos
sirketi olan Thai Union ile bir Gemi Davranig
Kurallar miizakere etti. FRN, 2020 yilinda tim
Thai Union tedarikgilerine, toplu pazarlik ve
orgutlenme 6zgurligl hukimleri de dahil olmak
Uzere, davranis kurallari konusunda egitim
vermeye devam edecek. Bu, Thai Union'a
tedarikgilik yapan balikgilar icin heyecan verici bir
orgltlenme ve egitim firsatidir ve tedarik zinciri
boyunca is saghig ve glivenligi s6zlesmeleri



Balikcilar

;
ITF, Irlanda
balik¢ilik
sektoriinde
yasanan skandal
konusunda baskiyi
suirdiirityor
Kidemli avukat yardimcisi
Jonathan Warring, ITF’in,
gocmen balikgilari korumak
icin kararlagtinlmis olan
onlemlerin etkin bir bigcimde
uygulanmasini saglamak
amaciyla, irlanda hiikiimetini

hedef almaya devam ettigini
bildiriyor

imzalama gabalarini guiclendirecektir.

Bolgesel diizeyde, FRN, balikglilik sektorinde
insan kacakgihidi ve zorla galistirma ile miicadele
yolunda bélgesel koordinasyonun artiriimasi ve
ulusal cabalarin guglendirilmesi igin, ITF ve Uyesi
sendikalar PSU (Filipinli Denizciler Sendikast), KPI
(Endonezya) ve Myanmar Denizcileri Bagimsiz
Federasyonu (IFOMS) ile yakin igbirligi icinde
calisarak, ILO’nun SEA Balikgilik Forumu’nda 6ncl
bir rol oynamaktadir.

FRN ayni zamanda ILO, Myanmar hiikiimeti ve
IFOMS'la birlikte, galismak igin Tayland’'a gidecek
olan Birman balikgilarla, yola ¢cikmalarindan énce
egitim calismalari diizenlemekte, onlari sendika ve
Tayland yasalarina gére sahip olduklari is¢i haklari
ve guvenceler konusunda bilgilendirmek icin
galismaktadir. l

seafsupport@itf.org.uk

2018 yilinin Mayis ayinda, irlanda balikgilik
sektoriinde galisan 15'ten fazla potansiyel insan
kacakeihgi kurbaninin varligini kesfetmesinin
ardindan, ITF’in, Irlanda’da Adalet ve Esitlik
Bakani aleyhine dava agmaktan baska segenegi
kalmamisti.

Bu davanin agilmasi, ITF’in Birlesik Krallik ve
inanda koordinatérii Ken Fleming'in on yili agkin
bir surreyle, Ulkedeki gogmen balikgilara yonelik
sistemik istismar ve somurl uygulamalarina iligkin
kanitlar toplamasinin ardindan geldi.

ITF yaptig arastirmalar sonucunda, gé¢men
balikgilar icin kosullari iyilestirmek ve
korunmalarina yardimei olmak tizere uygulamaya
konulmus olan, AEA [Avrupa Ekonomik Alani]
disindan balikgilar igin Atipik Calisma Planr'nin
aslinda tam tersi bir etkiye sahip oldugunu

tespit etti. Plan her bir balikgiyi fiilen bir isverene
bagliyordu. Bu da isverenlere, gemilerinde
calisan insanlar tizerinde sahip olduklari bu iktidar
guicuni kullanarak onlar istismar etme olanagini
veriyordu. Cesitli devlet organlari ise bu plana
uyulup uyulmadigini denetleme yukumldltklerini
yerine getirmiyorlardi.

Bakan, yasal islemlerin baslatiimasindan sonra
bile, planla ilgili sorunlari cézmek tzere ITF’le
birlikte calisma davetini reddetti. ITF davayi
Yargitay'a tasidi. ifanda devleti burada da plani
siddetle savunarak, davanin gérilmesinin 6nemli
Olctide gecikmesine neden oldu.

2019 yilinin Nisan ayinda, ITF ile ilgili hiikiimet
kurumlari, Irlanda’daki gégmen balikgilar icin,
daha fazla zaman yitirmeden etkili gtivencelerin
saglanmasi konusunda bir anlasmaya varmak
amaciyla, arabuluculuk goriismelerine girdiler.
ITF iki giin sonra iflanda hiikiimetiyle, gégmen
balik¢ilart modern kolelik kosullar ve insan

kagakgiligindan korumak amaciyla bir dizi 6nlemin

uygulamaya konulmasi konusunda anlasma
saglamayi basardi.

Hukiimetin verdigi 6nemli bir 6diin, Avrupali
olmayan balikgilarin bundan béyle plan
araciligiyla kayith sponsor igverene bagl
tutulmayacaklarinin giivencesini vermis olmasiydi.
Balikglilar isverenlerinin izni olmadan isten
ayrilmak ve belli bir zaman araligi icinde, derhal
sinir digl ediime tehdidiyle karsilasmaksizin,
alternatif bir is arama hakkina sahip olacaklardi.

Hukimet tarafindan verilen diger taahhitler
arasinda, is sozlesmelerinin ve sahip olunan
haklarla ilgili bilginin hem balikginin ana dilinde
hem de Iingilizce saglanmasi ve 15 Kasim

2019 tarihine kadar, ticari balikgilik gemilerinde
azami ¢alisma sureleri, asgari dinlenme sureleri
ve asgari murettebat sayisina iligkin bir AB
ybnergesinin ilanda yasalarina aktariimasi s6zii
yer aliyordu.

ABD Disisleri Bakanhigr'nin Haziran 2019 tarihli
insan Kagakgiligi Raporu, Irlanda devletine
yonelik elestirilerini stirdiirdli ve bu Ulkeyi Ust
Uste ikinci yil i¢in, insan kagakgiligini ortadan
kaldirimasina yénelik asgari standartlara
ulasamamasi nedeniyle, 2’'inci Kademe bir devlet
olarak siniflandird.

2019 yilinin Ekim ayinin sonunda ITF, irlanda
devletinin Gizerinde anlasmaya variimis olan
onlemlerin uygulamaya konmasini ciddiyetle
ele aldigina ya da balikgilar icin herhangi bir
anlamli degisikligin yasandigina dair gok az
kanit gorebildi. ITF durumu yakindan izlemeye
ve sorumlu devlet kurumlarini gerekli adimlari
atmalari igin zorlamaya devam ediyor. ll

“Tayland’daki gé¢men balikgilar kendi bagimsiz
demokratik sendikalarini insa etme sorumlulugunu
listlendiler ve haklarini savunuyorlar. Bu zorlu bir
miicadeleyi gerektirdi, ancak ITF’in yardimi ile Balikgi
Haklari Ag1 (FRN) Tayland balikcilik sektoriinde ve
bélgede degisim icin savasim veren bir gii¢ haline
geldi. Kaydedilen ilerlemeyi gérmek bize heyecan
veriyor ve bolge genelinde balikgilar icin adaleti
saglama yolunda birlikte yapacagimiz daha ¢ok is var.”

Johnny Hansen, baskan, ITF’in balikgilar kolu

www.justiceforfishers.org
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ITF Denizciler

Vakfi

Denizciler arasinda

depresyon oranlari
diger iscilerden

daha yuksek

Yapilan yeni bir aragtirma, denizciler arasinda

depresyon oranlarinin diger ¢alisan kesimlere kiyasla
cok daha yuksek dulizeylerde oldugunu gosteriyor. ITF

Denizciler Vakfi bagkani Katie Higginbottom bunun

hem soke edici hem de dusunduricu sekilde tanidik

bir bulgu oldugunu soyliuyor

Vakif, Yale Universitesine denizcilerin ruh

saglhgi Uzerine, depresyon, anksiyete ve intihar
dusuncelerinin nedenlerini irdeleyen ve riskleri
azaltmanin yollarini saptamaya ¢alisan bir aragtirma
yaptirdi.

Arastirma, denizcilik sektorii genelinde 1.572
denizcinin verdigi yanitlar tahlil etti. Ortaya ¢ikan
sonuglar sunlardi:

« denizcilerin dortte biri orta dereceli ya da siddetli
depresyon gegiriyordu,

« yuzde on yedisinde anksiyete vardl,

* ylizde yirmisi anketi tamamlamadan 6nceki iki hafta
icinde, en az birkag giin kendine zarar vermeyi
veya intihar etmeyi disinmusti ve

* geng ve kadin denizciler en fazla risk altinda
olanlardi.

Anlamli bir bicimde, depresyon geciren veya
anksiyetesi olan denizciler arasinda, 6nceki 12 ay
icinde yaralanmis ve/veya hastalik gegirmis olanlarin
orani digerlerinden en az iki kat daha fazlaydi. Ruh
saghiginin bozulmasi da yaralanma ve hastalanma
olasiligini blyik élglide artirmaktadir ve bu da
insanlarin yagamlarini ve gemilerin operasyonlarini
etkilemektedir.

Rapor denizcilerin, murettebatina gerekli 6zeni
gostermeyen, isyerlerinde siddete maruz kaldiklari
ve ig tatminlerinin distk diizeyde oldugu kétu

ITF Denizciler Biilteni 2020

yonetilen sirketler icin galistiklari durumlarda,

riskin daha buyuk oldugunu ortaya koymaktadir.
Yuksek depresyon ve anksiyete diizeylerine

sahip denizcilerin ezici gogunlugu, ayni zamanda,
yapmak zorunda olduklari igler icin yeterli sekilde
egitimediklerini ve alinan kararlar tizerinde etkilerinin
bulunmadigini diiglinmektedir. Bunlar pek gok isgGi
ve igyeri icin yaygin olarak gorilen sorunlardir ve bu
sorunlarin Ustesinden gelinebilir.

Ancak, cesitli faktorler denizciler igin belirli riskleri
arttirmaktadir. Denizciler diinyanin geri kalani

icin blylk 6lgtide gézden irak olan insanlardir.
Gemide kendilerini yalitimis hissederler, agiri
yorgunluk donemleri yasarlar ve blylk para cezalari
ve cezai sorumlulukla sonuglanan gevresel bir
felakete neden olabilecek, blylik ve degerli bir mal
varliginin sorumlulugunu tasirlar. Belirsiz sureli is
s6zlesmelerinin olmamasi, hazir bekleyen bir igglcu
havuzu ve gemi arz fazlasi ile bir araya gelerek,
denizde calisan insanlar pahasina rekabetin ortaya
¢ikmasina yol agmaktadir. Denizcilik Calisma
Sozlesmesi'ne ragmen denizcilik yasalar ve
isverenlerin sorumlulugu seffafliktan yoksundur.

Ruh saghgi cok kisisel bir mesele gibi gérinmektedir,
ancak gercekte yasanan sorunlar evrensel
niteliktedir: kontrol eksikligi, bakim ve destek eksikligi
ve igleri daha iyi hale getirmek icin gerekli olan gucliin
eksikligi. H
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ental Health Study
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YALE RAPORUNUN TAVSIYELERi:

Denizcilik sektorii ruh sagligimi
destekleyen stratejileri, kaynaklarin
sinirli oldugu yerlerde 6zellikle yiiksek
risk tasiyan denizciler, daha yiiksek
riskli ortamlar ve daha yiiksek riskli
donemlere (sozgelimi evde gecirilen
son giinler, yolculugun ilk giinleri ve is
sozlesmelerinin siirelerinin uzatildig:
giinlere) odaklanarak, biinyesine
katmalidir

Denizcilik egitimi veren kurumlar
denizcilerin ruh sagligi sorunlarini ele
almalidir

Sirketler, denizcilik 6grencileri ve yeni
ise alinan denizcilere verdikleri destegi
artirmali ve denizciler icin uygun egitim
programlarina sahip olmalidir
Denizcilik sektdrii ruh sagligiyla ilgili
konularda damgalamayi ortadan
kaldirmaya ve isyerinde kapsayici ve
destekleyici bir ortami tesvik etmeye
calismalidir



ITF Denizciler

Vakfi

Vakif’ta

denizcilere yonelik

teletip h
gelistirmek icin

bagis

Denizciler Vakfi’nin hibeler muduru Luca Tommasi,
Vakfin teletip yazihminin gelistiriimesine neden

yatinm yaptigini agikliyor

Uluslararasi Calisma Orgiitii ve Uluslararasi
Denizcilik Org(iti, denizcilerin tibbi bakima erisim
olanaklarinin karadaki insanlarla ayni diizeyde
olmasi gerektigini sOyllyor. Ancak uygulamada
bunu saglamak zordur.

Gemilerde saglik personelinin bulunmamasi,
gemideki personelin tibbi bilgisinin sinirli olmasi ve
tibbi malzemenin yetersizligi bir arada denizcileri
dezavantajli bir konumda birakmaktadir. Mirettebat
genellikle kiiglik saglik sorunlarini kendi basina
¢b6zmeye calismakta ve daha ciddi vakalarda ise
karadaki Telemedik Deniz Yardim Hizmeti'nden
(TMAS) tavsiye almaya yonelmektedir.

Hastanin tibbi durumu hakkinda net bir tablo
olusturmadan 6nce, gemi ile TMAS arasindaki
yapilan telefon goriismeleri ve e-posta aligverisi
nedeniyle cok zaman harcanmaktadir. Dogru bilgi
olmadan, dogru teshis koymak son derece zordur
ve yanlis bir teshis denizcilerin hayatlarini tehlikeye
atabilir.

Bu durumu diizeltmek igin ITF Denizciler Vakfi,
denizciler tarafindan kullanilan en buyik TMAS

hizmeti olan ve yilda yaklasik 6.000 tibbi vakay!i
ele alan CIRM'ye (Centro Internazionale Radio
Medico) bir bagista bulundu. Bu para, TMAS
doktorlarina dogru bilgileri saglamak amaciyla,
gemide saglik gorevilisi olarak atanmis kisiye
rehberlik edecek olan bir yaziimin gelistiriimesini
finanse etmekte kullanilacaktir.

CIRM'nin son 20 yillik verilerinin geriye donuk
olarak taranmasi, yazilima ¢ok blyuk miktarda bilgi
saglayacaktir. Yazihim, bu verileri denizci tarafindan
kaydedilmis olan belirtilere gore igleyecek ve hasta
denizci ile gemi saglik gérevlisine tam bir rapor
olusturmalarini saglamak Gzere kilavuzluk edecek
olan bir patika olusturacaktir. Bu, daha sonra
fotograflarla birlikte, tek bir dosya halinde TMAS
doktorlarina génderilecektir.

Sonug, durumu ¢ok daha ayrintili bir bigimde
aciklayan, daha guvenilir bir tibbi dosya, gemiden
karaya daha hizli bir bigimde iletisim saglanmasi
ve daha isabetli bir teshis konulmasi olacaktir. Bu,
en nihayetinde gemilere uzaktan saglanan tibbi
hizmetin kalitesini artiracaktir. ll

izmetini

KIYI iZNi UYGULAMASI

Valafin Kiy1 izni uygulamasi, miirettebat
iiyelerinin limanlardaki sinirli bos
zamanlarini en iyi sekilde kullanmalarina
yardimci olmay1 amaclamaktadir.
Uygulama, siz cevrimdisi durumdayken
denizci merkezleri ve 7/24 ISWAN Denizciler
Yardim hizmetinin iletisim bilgilerini
saglamaktadir. Ucretsiz uygulama Android
telefonlar ve iphone icin indirilebilir - daha
fazla bilgi icin

adresini ziyaret edin.

Denizciler Vakfi, ITF’in sosyal yardim koludur - Vakif hakkinda daha fazla

bilgi icin www.seafarerstrust.org

seafsupport@itf.org.uk

www.itfseafarers.org #ITFseafarers



Denizciler - ITF’i bilgi ve
tavsiye icin gunliik ugrak
limaniniz haline getirin

Ucretsiz ITF uygulamalari - hem Android hem de iOS cihazlar
uzerinde kullanilabilir

Uygulamalanmm http://bit. ly/36$aOrz adresindeki uygulama magazanizdan veya http://bit.ly/36HTYex adresindeki Google Play’den indirebilirsiniz
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ITF Denizciler ITF Saglik ITF Kiiresel
e Geminizi kontrol edin Stres, HIV/AIDS, cinsel yolla bulasan y lTE ve sendikalardan en son haberleri takip
* Bir sendikanin sizin igin neler yapabilecegini enfeksiyonlar (CYBE),tiiberkiiloz (TB), sitma edin o

6grenin veya Zika virusiyle ilgili endise duyuyor * Kampanyalanmizi takip edin

e |TF ve sendikalar hakkinda daha fazla bilgi

e Bir kriz aninda nereden yardim musunuz? .
edinin

alabileceginizi kesfedin

¢ |TPle iletisime gegin

e Bir ITF miifettisini ya da bir ITF denizcilik
sendikasini bulun

En yeni bilgi ve tavsiyelere erisin:

e Belirtiler ¢ Bulagma yollari ® Tedavi

e Korunma e Hastalik hakkinda yaygin yanlis
bilgiler

ITF web siteleri

www.itfseafarers.org www. |tfglobal.org

Haklarinizi ve ITF miifettislerinin denizde ve limanlarda nasil iscileri ve onlarin ITF tiyesi sendikalarini etkileyen en son
yardim sagladiklarini, denizcilere 6zel yayin yapan ve yenilenmis  gelismeleri yeni ITF Kiiresel web sitesinden takip edin.
web sitemizden 68renin.

ITF sosyal medya

L 4 ﬁ Sosyal medyada denizdeki yasamla ilgili giincel gelismeler hakkinda bilgi
sahibi olun: Twitter’da @ITFSeafarersSupport adresini kullanarak ve www.facebook.

com/ITFseafarerssupport adresi iizerinden ITF ve sendika haberlerini takip edin


https://www.facebook.com/itfseafarerssupport/

