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STAISTRANSP%TARBET RE—
NYCKELN TILL SVARSATGARDER OCH

Covid-19-pandemin, som ar bade en ekonomisk
kris och en folkhalsokris, ar den stérsta globala
utmaningen hittills under var livstid. Over 30 procent
av varldens befolkning befinner sig nu under nagon

form av sociala restriktioner, medan arbetare i
manga branscher star inférinkomstbortfall och hot
mot deras anstéallning pa grund av den allvarliga
kontraktionen av ekonomin.

Modiga arbetare inom vard och sociala tjanster,
leveranskedjor och kollektivtrafik gar i braschen for
denna kris och riskerar sin egen halsa och valfard.

Den nuvarande krisen har tydligt framhavt den kritiska roll som
kollektivtrafiktjansterna har for stadernas ekonomiska och sociala liv.
Arbetare inom samhallsviktiga vardyrken och andra raddningstjanster
ar beroende av dessa natverk for att komma till och fran arbetet, medan
hela befolkningar forlitar sig pa dem for att fa tillgang till testning,

medicinska tjanster och grundlaggande behov. Kvinnor forlitar sig i hogre

grad pa kollektivtrafiken for tillgang till grundldggande tjanster, och aven
eftersom de tar stérre omsorgsansvar for nara och kara.

Kollektivtrafikarbetarna ar oumbarliga for att hantera denna
noédsituation. Miljontals arbetare, bade formella och informella,

haller kollektivtrafiksystemen i rérelse under denna kris. Det &r

forarna, biljettférsaljarna, konduktérerna, underhallsarbetarna och
administratérerna som tillhandahaller denna viktiga tjanst for att halla
oss sakra och friska.

Att skydda dessa arbetares halsa, inkomster och jobb ar avgérande for
att vi ska kunna bekdmpa och aterhamta oss fran pandemin. Med tanke
pa deras avgérande roll och offentliga arbetsuppgifter ar det viktigt att
garantera halsoskydd och anstandiga anstallningar for arbetstagare i
kollektivtrafiken, inte bara for arbetarna sjalva, utan for allmanhetens
halsa och levebrod.

MI]DIGA RBETAREGARI
BRASCHEN FGR DENNA KRIS OCH
RISKERAR SIN EGEN HALSA OCH
VALFARD.




Kollektivtrafikarbetare maste kunna utféra sina jobb
pa ett sdkert satt och samtidigt minimera risken for
dem sjalva och passagerarna. Manga yrkesroller inom
kollektivtrafiken ar kundnara, vilket 6kar risken for
infektion, smittspridning och vald pa arbetsplatsen.

Unga arbetstagare i synnerhet har ansetts vara
mindre benagna att utveckla allvarliga symtom. Men
utan tillgang till tillracklig personlig skyddsutrustning
I6per de samma dkade risk for att drabbas och sprida
viruset.

Halso- och sadkerhetsatgarder bor tillampas oavsett
hur arbetstagarnas anstallningsavtal ser ut, och
anpassas for alla konstillnérigheter och olika

typer av migrationsstatus. Kollektivtrafiksektorn

ar mansdominerad och kénssegregerad. Darfor ar
det viktigt att kvinnor ar involverade i beslut om
eventuella nya atgarder.

For att detta ska kunna genomféras maste
kollektivtrafikmyndigheter och -foretag forhandla
med fackférbunden for att sakra:

e att tillracklig personlig skyddsutrustning
tillhandahalls till alla arbetare, oavsett dessas
arbetsbeskrivning och anstallningsform, inklusive
handskar, masker och handdesinfektion och/eller
vatten och tval efter behov

e tillrackliga vardtjanster, inklusive kostnadsfri
Covid-19-testning och behandling

e attinformation om arbetsgivarnas svar pa
atgarder vid Covid-19-infektioner pa arbetsplatsen
eller svar pa andra risker formedlas snabbt
till alla arbetare pa arbetsplatsen oavsett
arbetsbeskrivning och anstallningsform

e adekvat skydd, inklusive anpassning av
arbetsscheman, utan inkomstbortfall for sdrbara
och utsatta arbetare eller personer med sarbara
och utsatta personer i sina hushall, inklusive
gravida anstallda och nyblivna féraldrar

e atgarder som gor det majligt att folja
standarderna for social distansering,
inklusive avskaffande av biljettinsamling och
biljettinspektion, anvandning av kontantlosa
betalningar, pastigning bak och/eller stangning
av forarens dorrar, blockering av framre radsaten
och inférande av granser for antal passagerare per
fordon

e strikta och regelbundna rengérings- och
sanitetsforfaranden foljs pa arbetsplatser, fordon
och sovsalar inom kollektivtrafiken

e tillracklig betald ledighet for arbetare som
drabbats av Covid-19 antingen direkt eller indirekt
(till exempel infektion, isolering av familj eller
barnomsorg)

¢ lampliga sanitetsanlaggningar och pauser,
i enlighet med bestammelsernai ITE:s
sanitetsstadga for transportarbetare, sarskilt med

tanke pa att manga offentliga anlaggningar som
ofta anvands av arbetare stangts. Detta bor galla
oavsett om arbetstagare ar mobila, arbetar pa
depaer, i terminaler, inom underhall eller inom
kundservice

o atgarder for sdker pendling, vilket kan omfatta
transport for kollektivtrafikarbetare till och fran
arbetet medan rorelserestriktioner galler

Procedurer fér social distansering och
reserestriktioner pga. Covid-19 har lett till en
reducering av kollektivtrafiken. Pa platser

med reducerad kollektivtrafik maste staten,
kollektivtrafikmyndigheter och -foretag garantera att:

e minimitjanster uppratthalls sa att samhallsviktiga
arbetare kan resa till och fran sina jobb

e alla minimitjanster utfors sa att arbetarna och
passagerarna kan resa sakert

e arbetarnas villkor och jobb skyddas, och
de fortsatter att fa sina I6ner oavsett
anstallningsstatus

e ekonomiskt stod till kollektivtrafikoperatorer ges
pa villkoret att arbetstagarnas arbetsvillkor och
status bevaras

Manga av varldens offentliga transportsystem ar
beroende av informella arbetare. | vissa lander

bestar arbetsstyrkan inom stadstransport till 85

% av informella arbetare, och kvinnor och unga
arbetstagare ar dverrepresenterade i sammanhanget.
Unga arbetare ar mer benagna att ha tillfalliga,
atypiska avtalsforhallanden med begransad

eller ingen tillgang till socialt skydd, halsoskydd,
samt betald ledighet. De ar darfér kansliga for
uppsagningar och minskning av arbetstid och saknar
tillgang till ordentligt skydd och kompensation.


https://www.itfglobal.org/en/reports-publications/itf-sanitation-charter
https://www.itfglobal.org/en/reports-publications/itf-sanitation-charter

De plo6tsliga avstangningarna och begransningarna

av rorligheten har inneburit att informella transport-
arbetare antingen blivit av med sin forsorjning eller
tvingats fortsatta arbeta for att tjana en dagslon trots
risken for deras halsa. Dessa arbetare ar en viktig del av
de lokala ekonomierna, och de maste skyddas.

ITF kraver att lokala, regionala och/eller nationella
regeringar garanterar:

¢ inkomstskydd/kontantbidrag foér alla
kollektivtrafikarbetare, formella och informella,
dar kollektivtrafiken har reducerats till lagsta
serviceniva eller helt tagits ur bruk. Detta
inkluderar situationer dar informella arbetare
mist sin inkomst pa grund av ett minskat
passagerarantal

o ett stddpaket som inkluderar matrationer, halso-
och hygienstdd, avskrivning av aterbetalningar
av lan, frihet fran betalning av hyresavgifter
och rakningar for el, vatten och varme, stod for
vardarbete

Kollektivtrafikens betydelse for stadslivet har lange
uppmarksammats av transportarbetarna och
fackforbunden. Dagens krissituation gor detta annu
tydligare. | en del lander och stader forstatligas

kollektivtrafiken pa nytt. Vi kan dock inte acceptera att
regeringarna ater forstatligar infrastruktur i kristider,
men sedan privatiserar nar foretagen ser majlighet att
gora vinst.

Kollektivtrafiktjanster kommmer att vara nédvandiga for
att ateruppbygga staddernas ekonomiska och sociala
liv efter Covid-19, och kollektivtrafiken maste utvidgas
och forbattras for att hantera klimatkrisen. Denna
viktiga sektor maste alltid satta manniskor framfor
vinstintressen.

Nar krisen fortsatter att utvecklas kommer

regeringar, fackforeningar, arbetsgivare och
civilsamhallet att behdva hitta livskraftiga |6sningar
for att hantera skulder som uppstar i driften av
kollektivtrafiksystemen, som ett resultat av Covid-19.
Detta innebar aven en mojlighet att sakerstalla

att kollektivtrafiken ar organiserad for att uppfylla
sociala och ekonomiska prioriteringar, inklusive
tillhandahallandet av bra arbeten foér arbetare av bada
kdénen. For att mojliggéra detta maste det langsiktiga
ekonomiska stodet for kollektivtrafiken vara villkorat
av uppfyllandet av mal som ligger i allmanhetens
intresse, inklusive genusbaserade konsekvensanalyser,
starkare demokratisk styrning och uppratthallandet
och utvidgningen av anstandigt arbete.

Endast en modell fér allmannyttiga varor och tjanster
kan garantera tillgdngen till de kvalitetstjanster som
miljontals manniskor behover, bade i kristider och
under lugna perioder.

For mer information, kontakta: opt@itf.org.uk
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